
1 
 

Strategija prema mladima Općine Doboj Istok 

AKCIONI PLAN 2026–2030. GODINE I PLANIRANI GODIŠNJI TROŠKOVI 

STRATEŠKI CILJ 1: RAZVIJATI KVALITET OBRAZOVANJA I ZAPOŠLJAVANJA MLADIH KROZ JAČANJE LOKALNIH KAPACITETA, OBRAZOVANJA I PODUZETNIČKOG RAZVOJA. 

Prioritet 1.1.Unaprijediti kvalitet i dostupnost formalnog i neformalnog obrazovanja mladih 

Problem Mjere Aktivnosti 
Vrijeme provođenja 

Troškovi 
Nosioci 

provedbe i '26. '27. '28. '29. '30 

Nedovoljna finansijska i programska 
podrška mladima u obrazovanju, razvoju 

neformalnog obrazovanja i cjeloživotnog 
učenja. 

PROBLEM 1: Nedostatak sistemske podrške 
izvrsnim i talentovanim učenicima te 

mladima iz socijalno ugroženih kategorija, 
uključujući stipendije za srednjoškolce. 

PROBLEM 2.  Nedovoljna informisanost i 

komplikovane procedure za prijavu na 
stipendije Općine. 

PROBLEM 3.  Opština ne finasira projekte 

za edukaciju mladih, prilike za neformalno 
obrazovanje su ograničene i nedostaje 

prostor u kojem bi se održavale edukacije 
koje bi realizovali NVO ili sami mladi. 

PROBLEM 4.  Nedostatak praktične nastave 

1.1.1. Uspostaviti 

sistem podrške 

talentovanim 

učenicima, i mladima iz 

socijalno osjetljivih 

kategorija 

 

 

 

 

 Uspostavljanje općinskog fonda za 

stipendiranje talentovanih učenika i 

mladih iz socijalno ugroženih 

porodica. (2 fonda, -1 stipendije, 2 

– stipendije-deficitarna /nagrade) 

x x x x x 2026.g-48.000,00 za-

Red.studente  

2027-2030=  4x 

60.000.00 (48 za BA/MA 

+ 7 za SŠ-+5 spc) 

=240.000,00 KM 
 

Ukupno: 288.000,00 

Općinsko 

vijeće 

Sekretar 

općine, 

Društvene 

djelatnosti 

 Digitalizacija i pojednostavljenje 

procedure prijave za stipendije. 

x     

Redovna sredstva 

službe  Promotivne kampanje i info-sesije o 

dostupnim stipendijama. 

x x x x x 

1.1.2. Povećati 

dostupnost i kvalitet 

neformalnog 

obrazovanja 

 

 Uspostava i održavanje „Općinskog 

centra za mlade i edukacije 

/Omladinski kulturni centar“ kao 

prostora za radionice, treninge i 

programe neformalnog 

obrazovanja. 

xx x x x x 2026-2.500,00 

+4x3000,00 KM po 

JP =12.000,00) 

 

Ukupno: 14.500,00 
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i tehnička neopremljenost kabineta koji 

utječu na loš kvalitet nastavnog procesa.  

PROBLEM 5. Nedostatak 
organizovanog prijevoza za učenike iz 

ruralnih područja 

 Godišnji javni poziv za finansiranje 

projekata edukacije mladih koje 

realizuju NVO i neformalne grupe. 

 Realizacija edukativnih programa o 

mentalnom zdravlju, pravima mladih, 

medijskoj pismenosti, demokratskim 

procesima, preduzetništvu itd. 

x x x x x 2026-1.000,00 KM 

+4x2.000,00KM po 

JP=8000,00 
 

Ukupno: 9.000,00 

1.1.3. Poboljšati 

kvalitet praktične 

nastave i tehničku 

opremljenost 

obrazovnih ustanova 

 

 

 Nabavka opreme i modernizacija 

kabineta za praktičnu nastavu u 

školama. 

 Sporazumi između škola i lokalnih 

preduzeća za realizaciju praktične 

nastave. 

 Realizacija programa „Školska 

praksa kod lokalnog poslodavca“. 

     2.500,00* 5god 

 

Ukupno  12.500,00 

 

0 

 

 

Redovna sredstva 

Općina 

D.Istok, 

Ministarstvo 

obrzovanja TK 

+ viši nivoi 

 

Škole,JU , 

Privrednici, 

MFSEmmaus 

1.1.4.  Osigurati 

pristupačnost 

obrazovanja mladima iz 

ruralnih područja 

 

 

 Subvencioniranje prijevoza za 

učenike OŠ i SŠ koji se obrazuju u 

D. Istoku (udaljene MZ, i djeca u 

povratničkim naseljima u RS). 

 (Mapiranje potreba i planiranje 

transportnih ruta.?) 

 

 

 

 

 

 

 

x 

x x x x 5.000,00*4 god 

 

Ukupno 20.000,00 

Općinsko 

vijeće+ 

Društvene-  

(izrada 

kriterija)  

 

Škole i 

Registrovani 

prijevoznici 
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Prioritet 1.2.Povećati zaposlenost i podržati preduzetničku aktivnost mladih 

Problem Mjere Aktivnosti 
Vrijeme provođenja 

Troškovi 
Nosioci 

provedbe i 
'26. '27. '28. '29. '30. 

Nedostatak programa zapošljavanja i 

podsticaja za preduzetništvo, ograničen 

budžet za podršku i slabe prilike za 

sticanje prvog radnog iskustva. 

Dodatne prepreke su i niska 

zainteresovanost poslodavaca za 

upošljavanjem mladih bez iskustva, 

nedovoljna informisanost mladih o 

dostupnim programima, nepovezanost 

obrazovanja i privrede te visoka 

nezaposlenost mladih žena. 

 

PROBLEM 1. Nedostatak 

programa zapošljavanja i podsticaja za 

preduzetništvo mladih, uključujući 

sufinansiranje početnih ulaganja. 

2. Ograničena budžetska 

sredstva za finansijsku, savjetodavnu, 

mentorsku i edukativnu podršku 

mladim preduzetnicima. 

3. Manjak prilika za sticanje 

prvog radnog iskustva i niska 

zainteresovanost poslodavaca za 

zapošljavanje mladih bez iskustva. 

4. Nedovoljna informisanost o 

lokalnim i državnim programima 

zapošljavanja i podrške 

samozapošljavanju. 

5. Nepovezanost obrazovnog i 

privrednog sektora te nedovoljna 

 

 

1.2.1: Kreirati lokalne 

programe zapošljavanja i 

podrške 

samozapošljavanju 

mladih 

 Održati sistemsku podršku mladima u 

realizovanju pripravničkog staža i 

prvog zaposlenja (program stjecanja 

radnog iskustva) 

x x x x x 5*48.000,00 

 

Ukupno: 240.000,00 

 

 

Općina-Budžet 

Finansije i 

poduzetništvo- 

 Održavanje programa „Start-up fonda 

Općine Doboj Istok“ za mlade 

preduzetnike (grantovi ili 

sufinansiranje početnih ulaganja, 

finasisjskih konsultanata). 

x x x x x 5*20 000,00  

 

Ukupno 100.000,00 

 Osigurati dugoročno mentorstvo i 

obuke za mlade koji žele pokrenuti 

biznis- konsultanti. 

x x x x x 5*1.000,00 

 

Ukupno: 5.000,00 

1.2.2. Unaprijediti 

povezanost obrazovnog 

sistema i tržišta rada 

 Formiranje lokalnog savjetodavnog 

tijela (poslodavci, škole, općina, biro 

za zapošljavanje) radi usklađivanja 

potreba tržišta rada. 

 Organizacija „Dana karijere“ i sajmova 

zapošljavanja mladih. 

 Programi profesionalne orijentacije i 

karijernog savjetovanja u školama. 

x 

 

 

 

x 

 

 

x 

 

 

 

 

x 

 

 

x 

 

 

 

 

x 

 

 

x 

 

 

 

 

x 

 

 

x 

 

 

 

 

X 

 

 

x 

0 

 

 

 

Redovna sredstva 

 

 

Redovna sredstva 

Općina/ 

Finansije i 

poduzetništvo,  

Udruženje 

poslodavaca, 

Udruženje 

obrtnika  

OŠ i SŠ, Biro za 

zapošljavanje 

1.2.3: Promovisati i 

osnažiti preduzetništvo 

mladih žena 

 Unaprijediti pravilnike o dodjeli 

grantova na način da potiču korištenja 

grantova i mentorstva za mlade žene 

preduzetnice  

x      

 

0 

 

 

Općina/ 

Finansije i 

poduzetništvo 

 

 

 

 

 Kampanje vidljivosti uspješnih mladih 

žena u biznisu. 

x x x x x  

Redovna sredstva 
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pripremljenost mladih za tržište rada. 

6. Visoka nezaposlenost mladih 

žena 

 Obezbijediti mladim ženama edukacije 

o pristupu finansijama i pisanju biznis 

planova.( voditi računa da se poveća broj 

žena mentorica koje poučavaju druge 

mlade žene)   

x x x x x Redovna sredstva  

 

 

 

 

Općina- 

Finansije i 

poduzetništvo 

1.2.4: Povećati 

informisanost mladih o 

mogućnostima 

zapošljavanja i podrške 

• Kreiranje online platforme ili 

sekcije na općinskom webu sa 

aktuelnim pozivima, programima i 

edukacijama. 

X 

 

 

 

 

    

 

 

 

 Redovna sredstva 

• Saradnja s lokalnim medijima i 

društvenim mrežama u promociji 

prilika za mlade. 

x x x x x 

STRATEŠKI CILJ 2:OBEZBIJEDITI DOSTUPNE, PREVENTIVNE I KVALITETNE USLUGE ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE ZAŠTITE ZA MLADE, UZ JAČANJE SVIJESTI O MENTALNOM 

ZDRAVLJU I SIGURNOSTI 
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Prioritet 2.1.Unaprijediti sistem socijalne podrške i brige o mladima 

Problem Mjere Aktivnosti 
Vrijeme provođenja 

Troškovi 
Nosioci 

provedbe i 26 27 28 29 30 

PROBLEM 1. Nedostatak 

programa podrške stambenom 

zbrinjavanju mladih .  

PROBLEM 2. Neinformisanost 

mladih i nepostojanje jasnih 

kriterija za pristup pravima i 

uslugama iz socijalne brige  

PROBLEM 3. Nedostatak 

savjetovališta za mlade i servisa 

besplatne pravne pomoći važnih 

za podršku porodicama.  

PROBLEM 4. Nedostatak 

preventivnih programa koji su 

usmjereni na zaštitu mladih 

 

PROBLEM 8: Neinformiranost 

mladih o postojećim 

zdravstvenim uslugama na 

području općine 

PROBLEM 9: Nedostatak youth-

friendly pristupa u zdravstvenoj 

ustanovi 

PROBLEM 10: Mladi ne vode 

brigu o sopstvenom zdravlju –( 
nerazvijena svijesti o preventivnim 
pregledima, tabu tema 
reproduktivnog zdravlja, 
zanemarivanje značaja zdravih  
životnih navika i nedostatak 
edukativnih programa o zdravlju i 

2.1.1Razviti programe 

podrške stambenom 

zbrinjavanju mladih 

 Uspostava općinskog 

programa/stambene politike (npr. 

subvencionisanja kamatnih stopa ili 

dijela kirije za mlade parove i porodice, 

etažiranje, urbanistička dozvola, 

građevinsko zemljište)  

 Saradnja s bankama i privatnim 

sektorom na kreiranju povoljnih 

kreditnih linija za mlade.- provjeriti!/ 

Program edukacije o namjenskim 

stambenim kreditima/u saradnji sa 

bankama 

 Uključivanje mladih u razvoj i planiranje 

stambene politike. 

 

x x x x x 

2026-/ 

4* 40.000,00 

Ukupno 

160.000,00 

Općina-

Društvene 

djelatnosti 

2.1.2  Povećati 

dostupnost informacija o 

pravima i uslugama 

socijalne zaštite 

 Kreirati „Vodič kroz socijalna prava i 

usluge za mlade“ u digitalnoj i 

štampanoj formi. 

 Organizovati javne info-sesije i radionice 

u školama i mjesnim zajednicama. 

 Uspostaviti termine besplatnog pravnog 

savjetovanja za mlade o pitanjima iz 

oblasti socijalne zaštite. 

 

     

Redovna 

sredstvaJU 

Društvene 

djelatnosti,  JU 

CSR, Škole,  

2.1.3.  Obezbijediti 

održivost programa 

preventivne brige o 

zdravlju    

 Screening ili sistematski programi za 

mlade /Obavezni sistematski pregledi za 

srednjoškolce 

x x x x x 5*5.000,00 

 

Ukupno 25.000,00 
 

Sredstva- 

Općina i JU, 

Realizacija JU 

Dom zdravlja 
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prevenciji ovisnosti) 

PROBLEM 11: Nema sistemske 

podrške mladima u zaštiti 

menatalnog zdravlja: /-Porast 

problema mentalnog zdravlja kod 
mladih, CMZ Doboj Istok nije 
kapacitiran da odgovori na potrebe 
mladih jer nema socijalnog radnika, 
savjetodavnog rada sa klijentima -
psiholog u CMZ trenutno radi samo 
procjenu–rješavanje problema - 
osnivanje lokalnog savjetovališta ili 
mobilnih timova za podršku.) 

 Razvoj i unapređenje Youth friendly 

servisa i pristupa prema mladima u 

Domu zdravlja 

 Razvoj i provedba edukacijskog 

programa za destigmatizaciju tema 

reproduktivnog zdravlja i mentalnog 

zdravlja 

 Redovito informisanje mladih o 

programima i edukacijama brige o 

zdravlju namijenjenom mladima 

x x x x x 

 

 

Redovna 

sredstvaJU 

 

 

 

 

 

 

 

Dom zdravlja 

2.1.4.Jačati sistem 

podrške mentalnom 

zdravlju i savjetodavne 

servise 

 Uspostaviti savjetovalište (psihološko, 

porodično ) u saradnji s domom zdravlja 

i NVO sektorom. 

 Organizovati programe podrške 

mentalnom zdravlju – radionice, grupne 

terapije, kampanje protiv stigme. 

 Uspostaviti servis besplatne pravne 

pomoći za mlade i njihove porodice. 

     

Redovna sredstva 

JU  

 

 

 

 

 

JU CMZ/Dom 

zdravlja 

 

 

u saradnji s 

domom 

zdravlja i NVO 

sektorom. 

 

JU CSR/NVO? 

Problem Mjere Aktivnosti 
Vrijeme provođenja 

Troškovi 
Nosioci provedbe 

i *26    *27   *28      *29    *30 

Prioritet 2.2. Povećati nivo lične, saobraćajne i javne sigurnosti mladih 

PROBLEM 5: Nedovoljna promocija 

sigurnosnih programa među mladima 

i ograničeni resursi za proširenje 

projekata na ruralna područja 

PROBLEM 6: Laka dostupnost i 

raširenost upotrebe psihoaktivnih 

supstanci i rizik od sukoba mladih sa 

zakonom  

PROBLEM 7: Nesigurnost u javnom 

2. 2..1. Promovisati 

sigurnosnu kulturu i 

preventivne programe 

među mladima 

 Organizovati edukativne kampanje o 

prevenciji nasilja, vršnjačkog nasilja i 

digitalne sigurnosti. 

 Razviti lokalni program „Sigurna 

zajednica za mlade“ i uključiti škole i 

MZ. 

 Proširiti postojeće programe na ruralna 

područja. 

 

      

 

Redovna sredstva 

MUPa i PU DI 

MUP/Općina-

Društvene, + 

NVO/ Škole 
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prostoru zbog loše saobraćajne 

infrastrukture i siginalizacije Porast 

međuvršnjačkog nasilja, pritisak 

rodno uslovljenog nasilja nad 

djevojkama (seksualizirane poruke i 

dobacivanje) i strah od napada i 

nasilja na internetu 

2.2.2.. Jačati prevenciju 

upotrebe psihoaktivnih 

supstanci i sukoba sa 

zakonom 

 Program prevencije PAS _saradnja 

škola, policije, NVOa  i zdravstvene 

ustanove-Edukativne radionice. 

 Organizovanje edukacija o zakonskim 

posljedicama nasilja, vandalizma i 

konzumacije psihoaktivnih supstanci. 

     Redovna sredstva 

MUPa, i JU Dom 

zdravlja 

 

2.2.3.. Poboljšati 

sigurnost u javnim 

prostorima i saobraćajnu 

infrastrukturu 

 Postavljanje javne rasvjete, signalizacije  

(i eventualno kamera???) na kritičnim 

tačkama. 

 Kampanja „Sigurno do škole – sigurno 

kući“ u saradnji s policijom i školama. 

(mladi i građani) 

      Redovna 

sredstva 

Općina- 

Društvene i 

Prostorno 

 

 

Općina- 

društvene/škol

e i MUP+NVOi 

2.2.4.Smanjiti rizik od 

rodno zasnovanog nasilja 

i nasilja na internetu 

 Realizacija radionica o rodnoj 

ravnopravnosti i prevenciji nasilja nad 

djevojkama. 

 Kampanja o sigurnosti na internetu i 

zaštiti privatnosti mladih. 

 

     Redovna sredstva  PU, CMZ, 

škole, NVO 
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Strateški cilj 3.POVEĆATI DOSTUPNOST KULTURNIH, SPORTSKIH, REKREATIVNIH I EDUKATIVNIH SADRŽAJA ZA MLADE KROZ RAZVOJ I MODERNIZACIJU INFRASTRUKTURE, 

UNAPREĐENJE MOBILNOSTI, INFORMISANJE TE AKTIVAN ANGAŽMAN MLADIH U ZAJEDNICI  I PROCESIMA ODLUČIVANJA. 

Prioritet 3.1.Razvoj i unapređenje kulturnih, sportskih i rekreativnih sadržaja za mlade 

Problem Mjere Aktivnosti Vrijeme provođenja 

Troškovi Nosioci provedbe  26 27 28 29 30 

PROBLEM 1: Nedostatak 

kulturno-umjetničkih 

dešavanja, i prilika za posjetu 

dešavanja iz kulture i 

umjetnosti 

 

 

 

 

 

 

Slaba infrastruktura za 

trenažne i 

sportskorekreativne 

aktivnosti 

 

3.1.1. Razvijati 

kulturno-umjetničke 

programe za mlade 

 Organizacija godišnjeg kulturnog 

festivala mladih (muzika, film, teatar, 

likovna umjetnost). 

 Organizacija mjesečnih kulturnih 

događaja u saradnji sa školama, 

KUD-ovima i NVO. 

 Uspostava „Kalendar događaja za 

mlade“ vidljivog na web stranici 

Općine. 

 

x x x x x 5*30.000,00 

god. 

 

Ukupno 

150.000,00 

Društvene 

djelatnosti ( KUD-

ovi, OKC Lipe i NVO) 

 

3.1.2. Mjera: 

Poboljšati 

infrastrukturu za 

sport i rekreaciju 

mladih 

 Izgradnja i modernizacija sportskih 

terena (objekti, rasvjeta, podloge). 

x x x x x Ukupno 

1.200.000,00 

 

Društvene 

djelatnosti 

 Uređenje prostora za rekreativne 

aktivnosti (outdoor teretane, parkovi, 

biciklističke staze). 

 Uspostavljanje i realizacija 

„Sportskog vikenda za mlade“. 

 

X 

 

 

X 

X 

 

 

x 

x 

 

 

x 

X 

 

 

x 

X 

 

 

x 

 5* 20 000,00 

Ukupno 

100.000,00 
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Prioritet 3.2.Sistematska podrška omladinskom djelovanju i razvoju omladinske infrastrukture 

Problem Mjere Aktivnosti 
Vrijeme provođenja 

Troškovi Nosioci provedbe  
'26 '27. '28. '29 '30 

PROBLEM 2: Nema 

sistematske podrške 

omladinskom 

djelovanju  

 

o nema prostora za 

mlade,  

o nema 

finansiranja 

omladinskih 

organizacija,  

o slaba struktura 

volonterizma i 

omladinskog 

organizovanja i 

nezainteresovano

st mladih; 

o nedostatak 

prilika za učenje i 

razvoj kroz 

radionice, 

edukacije, 

seminare  

o rigidnost  

instutucije za 

nove projekte i 

poglede na 

mlade 

 

3.2.1. Obezbijediti 

adekvatan prostor za 

mlade 

 Rekonstrukcija i/ili adaptacija 

prostora za uspostavljanje 

„Omladinskog centra Doboj Istok“. 

 Uspostava multifunkcionalnog 

prostora za radionice, klubove mladih i 

neformalno učenje. 

x x x x x 5*10.000,00 

 

 

Ukupno: 

50.000,00 

Društvene 

djelatnosti i NVO 

3.2.2. Uspostaviti 

sistem finansiranja i 

podrške omladinskih 

organizacija 

 

 

 Formirati općinski Fond za omladinske 
i projekte prema mladima. 

 Uspostaviti godišnji konkurs za 

omladinske organizacije i neformalne 

grupe mladih. 

 Razviti programski model podrške 

(mini grantovi, mentorska i tehnička 

podrška). 

x x x x x 

5*28.000,00 

 

Ukupno 

140.000,00 
Društvene 

djelatnosti i NVO 

3.2.3.Jačati 

volonterizam i 

aktivizam mladih 

 Formirati općinsku volontersku mrežu i 

volonterski servis. 

 Organizovati periodične obuke (Npr: 

„Uvod u volonterizam“, „Projektni 

ciklus“, „Zagovaranje i društveni 

aktivizam“. 

 Uvesti praksu dodjele priznanja 

„Volonter godine“. 

 

x x x x x 

5*20.000,00 

 

Ukupno: 

100.000,00 

 
Služba za društvene 

djelatnosti , NVO 
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Prioritet 3.3.  Unapređenje učešća mladih u donošenju odluka 

Problem Mjere Aktivnosti 

Vrijeme provođenja 

Troškovi Nosioci provedbe  

'26 '27. '28. '29 '30 

PROBLEM 3.Nizak 

stepen uključenosti 

mladih u donošenje 

odluka na lokalnom 

nivou  

 

o nerazumijevanje 

između institucije 

i mladih 

o o 63% mladih 

vjeruje da imaju 

vrlo malo ili 

nikakvog utjecaja 

na odluke koje se 

donose na 

lokalnom nivou. 

3.3.1.: Ojačati 

savjetodavne i 

participativne 

mehanizme mladih 

 Aaktivirati ili ojačati rad omladinskih 

organizacija/neformalnih grupa 

omladine/mladih. 

 Organizovati „Dijaloge mladih i lokalne 

vlasti“. 

 Uključiti predstavnike mladih u radna 

tijela općine (komisije, odbori, savjeti). 

X 

 

 

 

xx 

X 

 

 

 

xx 

X 

 

 

 

xx 

X 

 

 

 

xx 

X 

 

 

 

xx 

Redovna sredstva 
Društvene 

djelatnosti i NVO 

3.3.2. Povećati 

kompetencije mladih 

za građansko učešće 

 Realizacija edukacija o participaciji, 

demokratskim procesima i javnim 

politikama. 

 Program: „Mladi u upravljanju 

zajednicom“ – volonterske i praktične 

aktivnosti. 

x x x x x 

Redosna sredstva 
Društvene 

djelatnosti i NVO 
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Prioritet 3.4. Unapređenje mobilnosti i informisanja mladih 

Problem Mjere Aktivnosti 

Vrijeme provođenja 

Troškovi Nosioci provedbe  

'26 '27. '28. '29 '30 

4. Sistem 

informisanja o 

prilikama u zajednici 

nije prilagođen 

mladima 

o Općina 

nema fond za 

mobilnost mladih- 

zahtjevi se mogu 

finansirati iz 

budžetske rezerve 

o Općina ne 

koristi društvene 

mreže za informisanje 

mladih,  

o JU u Doboj 

Istoku ne komuniciraju 

prema mladima, 

3.4.1. : Uspostaviti 

Fond za mobilnost 

mladih 

 Definisanje kriterija i pravila za Fond. 

 Sufinansiranje učešća mladih na 

edukacijama, treninzima, 

konferencijama, sportskim 

takmičenjima i međunarodnim 

razmjenama. 

 

X 

 

x 

X 

 

x 

X 

 

x 

X 

 

x 

X 

 

x 

5*20.000,00 

 

Ukupno 

100.000,00 

 

Općina Doboj Istok 

3.4.2. Mjera: 

Modernizovati sistem 

informisanja mladih 

 Formiranje oficijalnih kanala Općine 

namijenjenih mladima (Instagram, 

TikTok). 

 Kreiranje mjesečnog e-biltena „Prilike 

za mlade“. 

 Uspostavljanje info-tački u školama i 

Omladinskom centru. 

 Obuka službenika za digitalnu 

komunikaciju s mladima. 

 

x 

 

 

x 

 

 

x 

 

 

x 

 

 

 

x 

 

 

 

 

 

x 

 

 

 

x 

 

 

 

 

 

x 

 

 

 

x 

 

 

 

 

 

x 

 

 

 

x 

 

 

 

 

 

x 

Redovna sredstva Općina Doboj Istok 


