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Opéina Dobaj Istok
OPCINSKO VUJECE

KOMISIUA ZA IZBOR, IMENOVANJA |
DODJELU OPCINSKIH PRIZNANJA,

Broj: 02-04- 80/25
Datum: 13.01.2025. godine

Na osnovu Odluke o utvrdivanju uslova i kriterija za izbor i imenovanje ¢lanova radnih
tijela Opéinskog vije¢a Doboj Istok ("Sluzbene novine Opéine Doboj Istok” broj 3/23), Komisija
za izbor, imenovanja i dodjelu opéinskih priznanja, Opéinskog vijeéa Doboj Istok objavijuje

JAVNI POZIV

za dostavljanje prijava za izbor i imenovanje ¢lanova
radnih tijela Opcinskog vije¢a Dobaoj Istok

I

Objavijuje se Javni poziv za dostavljanje prijava za izbor i imenovanje predsjednika i
¢lanova radnih tijela Opéinskog vijeéa Doboj Istok, kako slijedi:

— Komisija za lokalnu samoupravu, Statut i propise,

— Komisija za budZet, finansije, privredu i dijasporu,

— HKomisija za jednakopravnost spolova i ljudskih prava,

— HKomisija za prituZbe, predstavke i prijedioge gradana, vjerske zajednice i vierske
slobode,

— HKomisija za korupciju i neviadin sektor,

— HKomisija za mlade, druStvene djelatnosti i informisanje,

— HKomisija za boracka pitanja i civilne Zrtve rata,

— Komisija za poljoprivredu, prostorno uredenje i ekologiju.

Ukupan broj ¢lanova radnih tijela ne moZe biti maniji od tri niti veéi od pet élanova.

]
Op¢i uslovi

Kandidat treba da ispunjava sljedeée opce uslove:

Da je drZavljanin Bosne | Hercegovine

Da je stariji od osamnaest godina, ali ne stariji od 65 godina.

da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova na Koje se kandidiraju

Da ima prebivaliste na podruéju opéine Doboj Istok.

Da nije obuhvacen ¢lanom IX stav 1. Ustava BiH.

Da nije osudivan za krivicna djela ili prekrsaj koji ga ¢ine nepodobnim za obavljanje
duznosti za koju se kandidira.
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Pored opcéih uslova, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove:

1. Da ima najmanje srednju struénu spremu-IV stepen, uz slijedeéi utvrdeni izuzetak: U
svaku komisiju mora da bude imenovan minimalno jedan élan sa visokom struénom
spremom -najmanje 180 ETCS bodova).

2. Da ima iskustvo u radu iz oblasti koja je u vezi sa nadleZnosti jednog od radnih tijela.

3. Da poznaje Statut i Poslovnik o radu Opéinskog vijeca.

mn
Prijave kandidata

Kandidati su duZni dostaviti prijavu na propisanom obrascu koji se nalazi u prilogu ovog
Javnog poziva.

Kod kandidata koji bude ispunjavao Opée uslove uzet ¢e se u obzir i Posebni uslovi iz ovog
Javnog poziva, od ¢ega ¢e zavisiti i konacno rangiranje na listi uspje$nih kandidata.

Na javni poziv kandidati su duZni priloZiti (original ili ovjerenu kopiju):
1. Obrazac prijave.
2. Dokaz o struc¢noj spremi.
3. Dokaz o iskustvu (uvjerenje ili potvrda poslodavca, drugi dokaz kojim se dokazuje
iskustvo u radu radnih tijela, udruZenja gradana, komisija i sli¢no).

Izborni postupak i imenovanje

Proceduru za izbor Clanova radnih tijela provodi Komisija za izbor, imenovanja i dodjelu
opéinskih priznanja, Opcinskog vijeGa Doboj Istok (u daljem tekstu Komisija).

U slucaju da se na javni poziv prijave kandidati sa sli¢nim ili istim kvalifikacijama, Komisija ¢e
organizovati intervju s tim da prednost imaju pripadnici manje zastupljenog pola, pripadnici
neviadinog sektora i marginaliziranih grupa (nacionalne manjine, lica sa invaliditetom,
povratnici), a kako bi se donijela sto kvalitetnija odluka.

Komisija o provedenoj proceduri podnosi izvjeStaj Opcinskom vije¢u Doboj Istok sa
prijedlogom ¢lanova za imenovanje sa utvrdene rang liste uspjednih kandidata, vodeci
racéuna o ravnhomjernoj zastupljenosti oba pola i prednosti odredenih kategorija utvrdenim
Poslovnikom o radu Opcinskog vijecéa opéine Doboj Istok

Javni poziv za dostavljanje prijava objavijuje se na zvani¢noj internet stranici Op¢ine Doboj
Istok i oglasnoj tabli Opéine.

Javni poziv ostaje otvoren 15 dana od dana objavijivanja.

Prijave sa potrebnim dokumentima slati preporuéeno na adresu: Opéina Doboj Istok, Trg
Aljje Izetbegoviéa 1, sa naznakom za ,Javni poziv broj: 02-04-80/24 od 13.01.2025. godine
ili predati na Salteru Opéine Doboj Istok.
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