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Na osnovu dlana 13. stav 2. alineja 17. Zakona o p.fi-ncipima lokalne samouprave u
Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: +i106), Elana l7.st.l .t.2g. i dlana22.
Statuta opiine Doboj Istok (,,SluZbene novine opdine Doboj Istok" broj: 05/08), Op6insko
vijeie na I l. redovnoj sjednici odrzanoj dana29.l0.2Q09.godine, donosi

POSLOVNIK
O RADU OPEINSKOG VIJEEA DOBOJ ISTOK

I - OPCE ODREDBB
t

ilan 1.

Poslovnikom o radu Opiinskog vijeda Doboj Istok (u daljem tekstu: poslovnik
Opiinskog vije6a) utvrdjuju se:

- ostvarivanje prava i duZnosti vijeinika,
- radna tijela Opiinskog vijeia,
- program rada Opdinskog vije6a,
- odnosi Op6inskog vijeia i Opiinskog nadelnika,
- akti Opiinskog vije6a,
- izbori i imenovanja,
- poslovni red sjednice,
- obavljanje strudnih, administrativnih, tehnidkih i drugih poslova za potrebe

Opiinskog vijeia,
druga pitanja iz nadleLnosti Opiinskog vijeia.

II _ OSTVARIVANJE PRAVA I DUZNOSTI VIJEENIKA

ilan 2.

Vijeinik 'stide pravo i duZnost vijeinika dodjelom mandata od strane Centralne izborne
komisije BiH i potpisivanjem izjave o prihvatanju mandata.

ilan 3.

vijeinici preuzimaju duznost davanjem svedane izjave koja glasi:

..SVEEANO IZTAYL.IUJEM DA CU PoVJERENU DUZNoST oBAVLJATI SAVJESNo I
ODGOVORNO, PRIDRZAVATI SE USTAVA I ZAKONA BOSNE I HERCEGoVINE,
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE, TUZLANSKOG KANTONA, TE STATUTA
OPCTNE DOBOJ ISTOK, ZALAGATI SE ZA LJUDSKA PRAVA I SLOBODE, ZA
RA'TNOPRA'TNOST GRAEANA I DA CU U SVIM PRILIKAMa STTTruI INTERESE I
BORITI SE ZA IZGRADNJU I NAPREDAK OPCINE DOBOJ ISTOK".
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Nakon davanja svedane izjave, svaki vijeinik potfisuje.rekst izjave i predaje ga
predsjedavajuiem opiinskog vijeia, dime stide prava i duznosti rii.eoik.

ilan 4.,

Svedanu izjavu duZni su pred Opiinskim vijeiem dati i potpisati isti vijeinici sa
naknadno dodijeljenim mandatima.

ilan 5.

Vijeinik ima pravo da podnese ostavku.
ostavka se podnosi pismeno predsjedavajuiem opdinskog vije6a.
O ostavci vijednika predsjedavajuii Op6inskog vijeia obavje5tava Opiinsko vijeie.

, tlan 6.

vijeiniku prestaje mandat u sludajevima utvrdenim Zakonom.

ilan z.

Vijeinik koji bude izabran, imenovan ili preuzme funkciju odnosno poslove dije je vrsenje
nespojivo sa funkcijom vijeinika, duian je o toj dinjenici obavijestiti predsjeiavajuieg
Opdinskog vije6a.

Predsjedavaju6i Opiinskog vije6a obavje5tava Opiinsko vijeie o nastupanju okolnosti iz
prethodnog stava, l:oje donosi akt o prestanku mandata vijeiniku.

Akt opiinskog vijeia dostavlja se centralnoj izbornoj komisiji BiH.

itan 8.

Vrjeinik ima pravo i duZnost prisustvovati i sudjelovati u radu Op6inskog vijeia i radnih
tijela diji je dlan.

U sludaju sprijedenosti da prisustvuje sjednici, vijeinik je duZan unaprijed obavijestiti
predsjedavajudeg opiinsftog vijeda, odnosno radno tijelo diji je dlan.

Vijeinik je duZan izvrSavati zadatke koje mu u okviru svog djelokruga povjeri Opiinsko
vije6e, ili radno tijelo diji je dlan.

ilan g.

Vijeinik ima pravo ude5ia i u radu radnih tijela diji nije dlan, alibezprava odludivanja.

Ctan 10.tl,

Vijeinik ima pravo:
- sudjelovati u pripremi programa rada Opdinskog vije6a,
- podnositi prijedloge za dono5enje odluka i drugih akataiznadleZnosti Opiinskog

vije6a,
- na samoj sjednici predlagati izmjene i dopune dnevnog reda,
- postavljati vijeinidka pitanja,
- predlagati raspravu o pitanjima koja se odnose na rad Opiinskog nadelnika i

cip6inske uprave,
- pokretati i druga pitanja iznadleinosti Opiinskog vije6a.
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ilan 11. ,P

Vijednik ima pravo uvida u informativni i dokumentacioni materijal koji se izraduje ili
prikuplja u svim institucijama opdine Doboj Istok, a koji se odnosi na pitanja o kojima se

raspravlja u Opdinskom vijedu.
Sekretar Opiinskog vije6a je obavezan da pruZi strudnu pomod vijeinicima u obavljanju

njihovih duZnosti.

ilan 12.

Vijeinici su duZni duvati tajnost podataka i informacija povjerljive prirode i za to su
odgovomi Opdinskom vijeiu.

ilan 13.

Vijeinik in{a pravo na naknadu za vr5enje duZnosti vijeinika, kao i pravo na tro5kove koji
nastanu u vr5enju duZnosti vijeinika.

_ 
Pravo na naknadu 6e se urediti posebnom odlukom Op6inskog vijeia.

ilan 14.

Vije6nicim a izdaje se vije6nidka legitimacija i glasadki karton sa brojem.
Legitimacija ukazuje na prava vijeinika Opiinskog vije6a.
U vijednidkog legitimaciji navodi se: ime i prezime vijeinika, JMB vijednika, potpis

predsjedavajudeg Opiinskog vijeia i pedat Opiinskog vijeia.
SadrZaj, oblik i nadin vodjenja evidencije vije6nidkih legitimacija i glasadkih kartona sa

brojem uredjuje se posebnim pravilnikom koji donosi Opiinsko vije6e.
Sekretar vije6a se stara o izdavanju i evidenciji izdatih vijednidkih legitimacija i glasadkih

kartona sa brojem.

III _ KLUBOVI VIJEENIXA

ilan 15.

v U Op6inskom vije6u se obrazuju klubovi vije6nika politidkih stranaka zastupljenih u
Opiinskom vijedu (u daljem tekstu: klubovi vijeinika), kao oblik rada vijeinika, posebno u
fazi pripremanja i utvrdivanja prijedloga dnevnih redova sjednica Opiinskog vije(,a, te drugim
pitanjima od znadaja za ostvarivanje uloge Opiinskog vijeia.

Klub vijeinika se moZe formirati sa najmanje dva vijednika.
Vijeinici dvije ili vi5e politidkih stranaka koji u Op6inskom vijeiu imaju najmanje jednog

izabranog vijeinika, kao i vijednici nezavisni kandidati, mogu formirati zajednidki klub ili
pristupiti nekom od klubova.

ilan 16.

Klubovi vije6nika imaju predsjednika i zamjenika predsjednika kluba koji koordiniraju rad

s drugim klubovima vijeinika.
Klub vijeinika se konstitui5e tako Sto se predsjedavajuiem Op6inskog vijeda podnosi spisak

dlanova kluba koji je potpisao svaki dlan kluba, sa naznakom zvanidnog naziva kluba,
predsj edavaj uieg to g kluba i zamj enika predsj edavaj uie g.
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Zadaci, organizacija, nadin rada, prava i duZnosti dlanova Kluba vijeinika, ureduju se

aktom koji donosi Klub (pravila, poslovnik i sl). !

Iv _ ORGANIZACIJA I NAdIN RADA OPCINSKOG YIJEdA

1. Konstituisanje Opdinskog vijeda

ilan 18.
Opiinsko vijeie se konstitui5e na prvoj sjednici novog saziva Op6inskog vijeia.
Prvu sjednicu Op6inskog vijeia saziva predsjedavaju6i Opdinskog vijeda prethodnog

saziva, a radom sjednice do izbora predsjedavajuieg rukovodi najstariji vijednik novog saziva.

' ,lan 19.

Opiinsko vijeie se konstitui5e izborom predsjedavaju6eg i zamjenika predsjedavajuieg.
Predsjedavajuii i zamjenik predsjedavajudeg Op6inskog vije6a biraju se iz reda vijednika.
Prije pristupanja postupku izbora predsjedavajuieg i zamjenika predsjedavajuieg

Opdinskog vije6a, Opdinsko vije6e na prijedlog klubova vijeinika imenuje Komisiju za izbor i
imenovanja predsjedavajuieg i zamjenika predsjedavajuieg Op6inskog vijeda.

ilan 20.

Izbor predsjedavajudeg i zamjenika predsjedavajudeg Opiinskog vije6a vr5i se tajnim
glasanjem u skladu sa odredbama ovog poslovnika.

Predsjedavajudi i zamjenik predsjedavajuieg Opiinskog vijeia izabrani su ukoliko dobiju
veiinu glasova ukupno izabranih vijeinika u Opdinskom vijedu.

Ako je predloZeno vi5e kandidata, a ni jedan od predloZenih kandidata ne dobije
natpolovidnu ve6inu glasova, glasanje se ponavlja za dva kandidata koji su dobili najve6i broj
glasova.

Ukoliko u ponovljenom postupku glasanja ni jedan od kandidata ne dobije natpolovidnu
veiinu glasova, ponavlja se cijeli izbomi postupak sa novim kandidatima.

ilan 21.

Postupak_izbora se provodi u skladu sa odredbama ovog poslovnika.

2. Predsjedavajudi i zamjenik predsjedavajudeg Opdinskog vije6a

tlan22.

':"'i:ffi ; H:ilfi J,]li;''" 
srj ede6a prava i duZnosti :

udestvuje u pripremi, sazivai predsjedava sjednicama Opdinskog vije6a,
pokre6e inicijative zarazmatranje pitanja iz djelokruga Opiinskog vijeda,

stara se o realizaciji Programa rada Opiinskog vijeda,
stara se o primjeni Poslovnika Opiinskog vijeia,
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- ostvaruje saradnju Op6inskog vijeia sa nadehiFom Gp,6ine i drugim opcinskim
organima i institucijama,

- potpisuje akta koja donosi Op6insko vijeie,
- prati realizaciju akata Opcinskog vije6a, *
- w5i i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom, Poslovnikom i drugim aktima

koje donese Op6insko vije6e.

elan 23.

. Zanjenik predsjedavajudeg Op6inskog vijeia zamjenjuje predsjedavajuieg Opiinskog
vijeia kada je on sprijeden u obavljanju svojih poslova.

U sludaju sprijedenosti zamjenika predsjedavajuieg Opcinskog vijeia, predsjedavaju6eg
Op6inskog vije6a zamjenjuje vijednik koga odredi Opeirst o vijeie a najsiariji 

-viieenit 
eI

otvoriti sjednicu i istu voditi do izbora vije6nika koji 6e mijenjati piedsjedavuire"g.

.. 
U izvrlavafiju nadleZnosti iz prethodnog dlana ouog po.to"niia, prldsieaavairiei op6inskog

vij eia vr5i konsultacij e sa zamjenikom predsj edavaj uieg.

tlan24.

Funkcija prpdsjedavajuieg Opiinskog vijeia je volonterska, a moZe biti i profesionalna o
demu odluku donosi Opdinsko vijeie.

Funkcija zamjenika predsj edavajudeg Opiinskog vij eda je volonterska.

3. Sekretar Opdinskog vije6a

ilan 25.
Sekretar Opiinskog vij e6a:

- pomaZe predsjedavaju6em Opcinskog vijeda u pripremanju sjednica i organizovanju rada
Opiinskog vijeia i njegovih tijela

- stara se o ostvarivanju prava i duZnosti vijednika i obezbjedjivanju uslova za rad. klubova
vijednika,

prim3. inicijative i prijedloge Opiinskom vijeiu i daje ih na dalju obradu nadleZnim'\-- .orgairima i sluZbama,
- stara se o blagovremenom objavljivanju propisa i drugih akata koje je donijelo Opcinsko

vije6e i o dostavljanju zakljudaka i vijeinidkih pitanja nadleZnim organima i siuzbama,- stara se o obavljanju strudnih poslova za potrebe Opcinskog vijeia i njegovih radnih tijela,
- vr5i i dnrge poslove koje mu povjeri predsjedavaju6i Opdinskog vije6a i Opiinsko vijeie.

4. Kolegij Opdinskog vijeda

dlan 26.

U cilju unapredenja, efikasnosti i uskladivanja rada Opdinskog vijeda uspostavlja se
Kolegij Opiinskog vijeia koga dine:
- predsjedavajudi Opiinskogvijeia,
- predsjednici klubova vijeinika u Op6inskom vijeiu i
- sekretar Opiinskog vije6a.

U radu Kolegija udestvuje Opiinski nadelnik.
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tlan27.

U okviru svojih prava i duZnosti Kolegij vr5i sljedoce poslove:
- koordinira aktivnosti u pripremi sjednica Opdinskog vijeCa,
- utvrduje prijedlog dnevnog redazasjednice Opdinskog vije64

osigurava saradnju Opcinskog vijeia i opiinske uprave,
- utvrduje prijedlog Programa rada Opcinskog vijeCa i prati njegovu realizaciju,- osigurava saradnju klubova vije6nika i radnih tijela opiinskogvije6a,
- razmatra inicijative i prijedloge upuiene Opiinskom vije6u,
- kao i druge poslove bitne za rad Opdinskog vije6a.

itan 28.

Kolegij radf u sjednicama.
Sjednice Kolegija odrZavaju se po potrebi, a najmanje jedanput izmedu dvije sjednice

Op6inskog vije6a.
Sjednice Kolegija saziva i vodi predsjedavaju6i Op6inskog vije6a, a u sludaju njegove

sprij edenosti njegov zamjenik.
Sjednicama Kolegija po pozivu predsjedavajuieg, ili na vlastiti zahtjev, mogu prisustvovati

predstavnici qidinskih sluZbi. ;

Na sjednicama Kolegija vodi se skra6eni zapisnik.
sekretar vijeda je odgovoran za vodenje zapisnika na sjednicama Kolegija.

V _ RADNA TIJELA OPEINSKOG VUEEA

ilan 29.

Za razmatranje pitanja iz nadleZnosti. Opiinskog vijeia, za razmatranje nacrta i prijedloga
odluka i drugih opdih akata Opiinskog vije6a i za pripremu i obavljanje drugih poslova za
Opiinsko vije6e obrazuju se stalna i povremena radna tijela.

Radna tijela Opiinskog vijeia obavezno daju mi5ljenja, podnose prijedloge i izvje5tavaju
Op6insko vijede .o pitanjima iz svog djelokruga, a odluduju samo o pitanjima koja su im aktom
Opcinskog vije6a data u neposrednu nadleZnost.

Clanovi radnih tijela - vanjski saradnici imaju pravo na naknadu za svoj rad koja se utvrduje
posebnim u1,:- Opcinskog vijeia.

elan 30.

Radno tijelo ima predsjednika, zamjenika predsjednika i odreden broj dlanova.
Predsjednik radnog tijela:

- organizuje rad radnog tijela,
- saziva sjednice radnog tijela i predsjedava im,
- predlaZe dnevni red i potpisuje akte koje donosi radno tijelo,
- saraduje sa predsjednicima drugih radnih tijela,
- vrSi i druge poslove u skladu sa ovim Poslovnikom.
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ilan 31. o-

- U radno tijelo Opdinskog vijeia mogu se imenovati i pojedini naudni, strudni ili javni
radnici (vanjski dlanovi). s

ilan 32.

Radna tijela Op6inskog vijeia mogu zauzimati stavove o pitanjima iz svog djelokruga ako
. sjednici prisustvuje veiina dlanova radnog tijela, a usvajanje stavova vr5i se veCinom glasova

prisutnih dlanova.

ilan 33.

Radna tijela Opiinskog vijeia mogu odrLavati zajednidke sjednice o pitanjima od
zajednidkog interesa.

r

ilan 34.

Sjednici radnog tijela moZe da prisustvuje i predlagad, odnosno predstavnik predlagada
nacrta odnosno prijedloga odluke ili drugog opieg akta koje se razmatra, kao i druga lica koja
imaju interes.

Nadelnik ili'predstavnik Opiinskog nadelnika moZe udestvovati u radu radnog tijela i kad on
nije predlagad.

Ako predlagad ne uputi svog predstavnika na sjednicu radnog tijela, a radno tijelo ocijeni da
je prisustvo predlagada neophodno,moLe odloZiti razmatranje tog pitanja i o tome obavijestiti' predlagada, koji je duZan obezbijediti prisustvo svog predstavnika na sjednici radnog tijela.

ilan 35.

Radna tijela obrazuju se prema stranadkom sastavu Opiinskog vijeia u najve6oj moguioj
mjeri.

Ukupan broj dlanova stalnih radnih tijela ne moZe biti veii od pet, izuzev Komisije za izbor
i imenovanja diji broj zavisi od broja politidkih stranaka zastupljenih u Vije6u.

Prijedloge za dlanove radnih tijela podnosi Komisija za izbor i imenovanje uz prethodnu
konsultaciju sa klubovima vije6nika.

ilan 36.

Vijeie obrazuje komisije, kao stalna radna tijela:

1 . Komisija za statut i propise,
2. Komisija zabudLet, finansije i ekonomska pitanja,
3. Komisija za jednakopravnost spolova,
4. Komisija za prituLbe gradana, ljudska prava, vjerske slobode i pra6enje Kodeksa

pona5anja izabranih zvanidnika - vije6nika,
5. Komisija za borbu protiv korupcije
6. Komisija zamladei
7. Komisija zaboradka pitanja.
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dtan 37. ! .?

Komisija za Statut i propise:
- prati provodenje Statuta opcine; r
- tazmatra pitanja znadajna za ostuarivanje Statuta op6ine i daje inicijativu za

izmjene i dopune Statuta;
ispituje i dostavlja Opdinskom vijeiu mi5ljenje o prijedlozima za izmjene i
dopune Statuta;

- provodi javnu raspravu o prijedlozima izmjena i dopuna Statuta ili prijedlozima
odluka, te obavjeltava Opdinsko vijeie o rezultatima javne rasprave;

- rzmatra nacrte i prijedloge odluka i drugih opiih akata koje donosi Op6insko
vijeie u pogledu njihove uskladenosti sa zakonom, Statutom i pravnim sistemom
kao i u pogledu nomotehnidke obrade, te Opcinskom vijedu podnosi izvjestaj sa
miSljenjem i prijedlozima i pravno-tehnidkim ispravkama odiglednih gre5aka u
tJkstu;

- utvrduje predi5iene tekstove odluka i drugih opiih akata Opiinskog vijeda;
- utvrduje prijedlog teksta autentidnog tumadenja odluka i drugih opiih akata koje

donosi Opiinsko vijeie,
- obavlja i druge poslove odredene propisima Opdinskog vije6a.

Prijedlozi"ove komisije koji su formulisani kao izmjene ili dopune odluke ili drugog
op6eg akta unose se u njen izvje5taj i smatraju se njenim amandmanima na prijedlog.

itan 38.

Komisija zabudLet, finansije i ekonomska pitanja:
- razmatra nacrt i prijedlog budieta opiine;
- prati provodenje izvr5enja budZeta i odluka iz oblasti finansija;

razmatra odluke o zaduZivanju, reprogramiranju dugova i drugim novdanim
obavezama op6ine;

- razmatraizvje5taj revizije;
- razmatra izvjeStaj o poslovanju javnih preduze6a diji je osnivad opiina;
- razmatra i druga dokumenta iz oblasti finansijskog poslovanja u skladu sa
r zakonom,
- obavlja i druge poslove odredene propisima Opcinskog vijeia.

ilan 39.

Komisij aza jednakopravnost spolova:
- promovi5ejednakopravnostspolova;
- ruzmatra pitanja u vezi sa ostvarivanjem jednakosti medju spolovima u Op6ini posebno u

vezi sa unapredjenjem statusa Ler:au Opcini;
- razmatra predloZene odluke i druge akte sa stanoviSta ravnopravnosti spolova i spredavanja

diskriminacije Lena;
- razmatra prijedloge dokumenata i izvje5taje institucija Opiine koji se odnose na

ostvarivanje jednakosti spolova i provodjenje platforme za akciju Pekin5ke deklaracije u
cjelini, odnoSno po pojedinim oblastima;

- razmatra pripreme za ude56e delegacije Opdine na skupovima unutar Kantona i Drlave
kada se razmatra provodjenje Pekin5ke deklaracije;
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prati izbor i utide na sastav radnih tijela Opiinskog vijeia{ konakija kako bi se osigurala
ravnopravnost spolova;
zalale se da Opdinsko vijeCe donese Program mjera radi postizanja jednakosti spolova na
opiinskom nivou; i
obavlja i druge poslove odredene propisima Op6inskog vije6a.

ehn 40.

Komisija za pitulbe gradana, ljudska prava,
ponaianja izabranih zvanidnika - vije6nika:

vjerske slobode i pra6enje Kodeksa

tazmatta prigovore, predstavke,Lalbe i prijedloge gradana, udruZenja gradjana, institucija
i otganizacijaa koje se odnose na povrede ljudskih prava i gradjanskitr stoUoda od strane
institucija i organizacija u nadleZnosti opdine i o tome izvje5tava Opiinsko vijeie i
podnosioca, osim u sludajevima o kojima traje sudski postupak,
radi na sl{dajevima predstavki i Z;bi koje se odnose na prava i duZnosti koje obavlja
opiina i njeni organi i o tome obavjestava podnosioca i op6insko vije6e;
daje mi5ljenje o podnesenim prigovorima, predstavkama i prijedrozima,
razmatta pitanja u vezi za5tite ljudskih prava i osnovnih sloboda utvrdjenih Ustavom i
zakonskim aktima;
razmatta prijedloge koje dostave gradani, uz obavje5tavanje podnosioca o ishodu;
prati provodenje zakona i drugih propisa koji se odnose na vjerske zajednice i vjerske
slobode,
organizuje javno promovisanje Kodeksa pona5anja izabranih zvanidnika - vije6nika;
prati primjenu i ukazuje na pojave kr5enja Kodeksa;
tazmatra prijave za kr5enje Kodeksa podne5ene od strane vije6nika, gradjana, udruZenja i
drugih organizacija, djelujudi savjetodavno u sludajevima kada je vijednicima potrebno
pojainjenje kako bi izbjegli eventualno krSenje Kodeksa;
vodi postupak na osnovu prijava o eventualnom kr5enju Kodeksa i Opiinskom vijeiu
predlaZe sankcije protiv izabranih predstavnika - vijednika koji izvr5e povredu Kodeksa;
ptedlaLe Opdinskom vijedu izmjene i dopune Kodeksa u skladu sa zapaLanjima Komisije,
preporukama vije6nika, gradjana, udruZenja gradjana i drugih organizacija,
obavlja i druge poslove odredene propisima Opiinskog vijeda.

. elan 41.

Komisija za borbu protiv korupcije:
razmatra op6a pitanja po oblastima u vezi sa izvr5avanjem zakona, drugih propisa i opdih
akata i u vezi sa tim prati rad izvr5nih organa vlasti;
razmatratro5enje sredstava izbudLeta prema budZetskim korisnicima i od strane budZetskih
korisnika, prati raspolaganje javnim fondovima, drugim vidovima javne potroSnje, kao i
raspolaganje sredstvima u javnim preduzedima, javnim ustanovama i preduzedima sa
veiinskim drZavnim kapitalom koji su u nadleZnosti Op6ine;
saradjuje sa drugim drZavnim organima i slidnim tijelima u BiH, Federaciji BiH, kantonima
i opiinama, kao i medjunarodnim organizacijama i tijelima u okviru borbe protiv korupcije;
ukazuje Opiinskom vijeiu na pojave nezakonitog ili nesavjesnog kori5tenja sredstava u
oblastima koje prate i podnose mi5ljenje i prijedloge Op6inskom vijeiu u ostvarivanju
prava i duZnbsti u okviru borbe protiv korupcije;
donosi program prevencije i godiSnje programe i planove za ostvarivanje programa, te daje
mi5ljenja o prijedlozima propisa i drugih akata od znatajaza spredavanje korupcije;
obavlja i druge poslove odredene propisima Op6inskog vijeia.
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tlan 42.
Komisija zamlade:
zalaie se za ve6e ude5ie mladih u javnom Zivotu na lokalnom nivou, kako bi iznijeli svoje
ideje i inicijative i uticali na razvoj lokalne zajedruce,
ostvaruje saraddu sa organizacrjama mladih radi unaprijedenja poloLaja mladih i ude5ia u
javnom Zivotu,
stara se o stipendiranju studenata,
stara se o spredavanju upotrebe droge i ostalih poroka,
prati, utvrdjuje i istide probleme mladih,
inicita innsnoj vlasti da sadini dokument Plan akcije za, mlade u kojem 6e se precizirati
mjere i aktivnosti op6ine prema mladima,
inicira usvajanje dijela budZeta za mlade i prati njegovu realizaciju,
obavlja i druge poslove odredene propisima Op6inskog vijeia.

f

dlan 43.

Komisij a za boralka pitanj a :

prati poloZaj boraca, RVI, porodica Sehida i poginulih boraca;
ostuaruje saradnju sa organizacrjama boraca, RVI, porodica Sehida i poginulih boraca;
predlaZe Vije6u mjere za pobolj5anje poloZaja boraca, RVI, porodica Sehida i poginulih
boraca;
razmata nacrte i prijedloge odluka i drugih akata koji se odnose na pitanja za5tite boraca,
RVI, porodica Sehida i poginulih boraca,
obavlja i druge poslove odredene propisima Opiinskog vijeda.

tlan 44.

. Opdinsko vijede obrazuje komisije i kao povremena radna tijela:
a) Komisija za odlikovanja i opcinska priznanja i
b) Komisijazaizbor i imenovanja.

itan 45.

Komisija za odlikovanja i opcinska priznanja:
razmatra pitanja vezana za odlikovanja i opiinska priznanja u nadleZnosti Opiinskog
vijeia,
priprema prijedloge i obrazloLenja za lica koja se predlaZu za dobijanje odlikovanja i
opiinskih priznar$a,
vodi proces unutar partijskih dogovora vezanih za dodjelu odlikovanja i opcinskih priznanja
obavlja i druge poslove odredene propisima Opcinskog vijeia.

ilan 46.

Komisija zaizbor i imenovanja:
razmatra pitanja vezana za izbor i imenovanja, potvrdivanja i razrje5enja u nadleZnosti
Opiinskog vije(,a,
priprema prijedloge za izbor i imenovanja, potvrdivanja ili razrje5enje svih lica nosilaca
funkcija koji su u nadleZnosti Opiinskog vijeda,
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- vodi proces unutar partijskih dogovora vezanih za izbff, imarovanje, poturdivanje ili
razrjesenje nosilaca funkcija u nadleznosti opdinskog vijeia i

- obavlja i druge poslove odredene propisima Opiinskog vije6a.

tlan 47. 
I

' Povremena radna tijela razmatraju pitanja iznadleZnosti Vijeia koja nisu kontinuirano
predmet rasprave ili odludivanja.

Povremena radna tijela obrazuju se zakljudkom Vijeia.
Zakljudkom iz prethodnog stava utvrduje se broj, sastav, djelokrug poslova, duZina mandata,

nadin rada i sredstava potrebna zaradpowemenog radnog tijela.

ilan 48.

Opiinsko vljeie moZe posebnom odlukom da imenuje i druga radna tijela - komisije.
Svi dlanovi radnog tijela - komisije iz stava l. ovog dlana imaju pravo na naknadu za svoj

rad a koja je utvrdena posebnim aktom Opiinskog vijeia.

vr - NAerN RADA OPCTNSKOG VTJECA

1. Program rada Op6inskog vije6a

ilan 49.

Opiinsko vijede donosi Program rada Opcinskog vijeia za narednu kalendarsku godinu
najkasnije do kraja tekuie godine.

Program rada sadrZi zadatke Opdinskog vijeda koji su u nadleZnosti Opdinskog vije6a, u
skladu sa Ustavom, Zakonom i Statutom Opiine.

Programom rada se utvrduju poslovi i zadaci Opdinskog vijeia, njihov sadrZaj i nadin
izvrsavanja, nosioci poslova i zadataka,kao i rokovi za njihovo izvrsenje.

ilan 50.

Pripreme za'izradu Programa rada provode predsjedavaju6i Op6inskog vijeda i sekretar
Opiinskog vijeda.

U pripremanua za izradu Programa rada Opcinskog vijeia predsjedavajuii i sekretar
pribavljaju prijedloge, sugestije i mi5ljenja o pitanjima iz nadleZnosti Op6inskog vijeda od
vijeinika, klubova vijeinika, radnih tijela Opcinskog vije6a, Opdinskog nadelnika, opiinskih
sluZbi, javnih preduzeia, kao i od drugih subjekata zakoje ocijene da mogu dati svoj doprinos.
Prijedlog Programa rada Op6inskog vijeia utvrduje Kolegij Opcinskog vijeda, a usvaja ga

Opdinsko vijeie.
Opiinsko vijeie povremeno razmatra realizaciju Programa rada i poduzima odgovaraju6e

mjere za njegovo izvr5avanje.
Program rada Opiinskog vije6a objavljuje se u,,SluZbenim novinama op6ine Doboj Istok'..
Kolegij Opiinskog vijeda podnosi godi5nji izvje5taj o realizaciji Programa rada Opiinskog

vijeia.
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. 2. Sjednice Opdinskog vijeda

elan 51.

Opiinsko vijede radi u sjednicama koje su owor.L za javnost, osim ako Kolegij vije6a ne
utvrdi drugadije, a na osnovu procjene u datom momentu da sjednica nije za javnost.' Opiinsko vijede odizavaredovne, tematske, svedane i vanredne sjednice Vije6a.

ilan 52.

Redovne sjednice odrZavaju se najmanje jednom mjesedno, a po potrebi i de5ie radi
raspravlj anja i odludivanj a iz nadleinosti Opcinskog vij eia

Tematska sjednica odrilava se po potrebi.
Vanredna sjednica se odrZava izuzetno u sludajevima opasnosti po javnu sigurnost i

sigurnost gradiia, elementamih nepogoda, epidemija iu slidnirnvanrednim okolnostima.
Sjednica iz prethodnog stava moZe se sazvati mimo roka utvrdenog ovim poslovnikom, a

njen dnevni red moZe se predloZiti na samoj sjednici u skladu sa okolnostima koje nalaLu
sazivanje vanredne sjednice.

Svedane sjednice Opiinskog vijeia odrZavaju se u povodu:
- 1. marta - Dana nezavisnosti BiH,
- 10. marta : Dana op6ine Doboj Istok
- 4. jula - Dana brigade
- 25. novembra- Dan drZavnosti BiH.

Svedana sjednica Opiinskog vijeia mole odrLati i po odluci Opiinskog vijeda a na osnovu
ukazane potrebe.

3. Sazivanje sjednice i predlaganje dnevnog reda

ilan 53.

Vije6e radi u sjednicama koje se obiljeZavaju rednim brojem saziva Vijeia i rednim brojem
sjednice Vije6a

Sjednice Opiinskog vije6a saziva predsjedavaju6i Op6inskog vije6a, a u sludaju njegove
sprijedenosti njegov zamjenik.

ilan 54.

U sludaju odbijanja predsjedavajuieg da sazove sjednicu Opdinskog vijeia u roku od tri
dana od dana prijema prijedloga o odrZavanju sjednice ili obaveza iz programa rada Opiinskog
vijeia, sjedrricu moZe sazvati njegov zamenik, a ako to i on odbije, pod uslovima koje
obavezuju i predsjedavaju6eg, predsjedavajuii je obavezan da sazove kolegij.

Ako predsjedavajuii i njegov zamjenik i to odbiju onda 1/3 vijeinika saziva kolegij
Opdinskog vije6a.

U sludaju iz prethodnog stava, Kolegij Opiinskog vijeda ie odluditi da li 6e kao prvu
tadku dnevnog reda na narednoj sjednici staviti raspravu o odgovornosti svih koji su bili
obavezni sazvati sjednicu a nisu.

Clan 55.

Poziv za sjednicu Opdinskog vije6a upu6uje se u pravilu sedam dana prije dana
odredenog za odrZav anj e sjednice.
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Izuzetno, u hitnim-sludajevima predsjedavajuii Opiinskofiijedr.rmoaa sazvati sjednicu u
krur_.* roku, a dnevni red predloZiti na samoj ,;.Ani.i.

elanovima OpiinskogiiS"eu se s pozivim dostavlja prijedlog dnevnog reda, odgovaraju6i
materijali i zapisnik sa prethodne sjednice. .q

Clan 56.

Dnevni red sjednice predlaze predsjedavajuii opiinskog vijeia.
Dnevni red utvrdjuje se na podetku sjednice.
Prijedlog dnevnog reda sjednice moZe se mijenjati.
Prijedlog za promjenu dnevnog reda mora se obrazloZiti.

.. 
Plije_dlog za promjenu dnevnog reda iznimno mogu podnijeti predsjedavajuii Opiinskog

vijeia, opiinski nadelnik, klubovi vijeinika i svaki viiienit.

r ehn 57.

O prijedlozima za izmjene dnevnog reda glasa se po redoslijedu kako su predloZeni, a
nakon toga u dnevnom redu.

Ovla5teni predlagad moZe prije usvajanja dnevnog reda skinuti materijal sa dnevnog reda o
demu se ne glasa.

Tokom sjednice ne moZe biti podnesen zahtjev zaizmjenudnevnog reda.

4. Kvorum

ilan 58.

Kvorum svih sjednica Opdinskog vije6a dini nadpolovidna vedina ukupnog broja vijednika
u Opiinskom vijedu.

Na osnovu utwdene evidencije o pristutnosti vijeinika predsjedavaju6i konstatuje da postoji
kvorum i o tome obavjestava Opdinsko vije6e.

5. Sudjelovanje u raspravi i odriavanje
reda na sjednicama

ilan 59.

Sjednicorh vijeda predsj edava predsjedavaj uii opdinskog vijeia.
Ako je predsjedavaju6i sprijeden, sjednicom predsjedava zamjenik predsjedavaju6eg,

odnosno vijednik koga odredi Opcinsko vijeie.

Ctan 60.

Svi vije6nici imaju pravo i duZnost da udestvuju u njegovom radu i odludivanju.
sjednici Opcinskog vijeia mogu sudjelovati, alibez prava odludivanja, dlanovi radnih

tijela Opiinskog vijeda, Opiinski nadelnik, predstavnici opdinskih sluZbi ia uprauu, javnih
preduzeia i ustanova, ostala lica po pozivu kolegija op6inskog vijeia.
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Vije6nik, odnosno udesnik na sjednici Op6inskog vijeia moLe da govori po5to zatraZi i
dobije rijed od predsjedavajudeg. \

Prijave zarijet, mogu da se podnose do zavr5etka rasprave.

tlan 62.

Predsjedavajudi daje rijed vijednicima po redu kojim su se prijavili.
Ako vijeianik Zeli da govori o povredi poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog reda,

predsjedavajuii mu daje rijed dim je ovaj zatraLi. Govor tog vije6nika ne moLe trajati duZe od
pet minuta. Poslije iznesenog prigovora predsjedavajuii daje objaSnjenje.

ilan 63.
r

Vijeinik, odnosno udesnik u raspravi moZe da govori samo o pitanju o kome se raspravlja
po utvrdenom dnevnom redu, a ako se udalji od dnevnog reda, predsjedavajuii ie ga upozoriti
da se drZi dnevnog reda, odnosno oduzeti mu rijed ako se i poslije upozorenja ne drZi dnevnog
reda.

ilan 64.

Vijednik u raspravi moie, u pravilu, da govori samo jedanput o jednoj tadki dnevnog reda,
s tim da taj govor moZe datraje najvi5e pet minuta.

Izuzetno od stava l. ovog dlana predsjednici klubova vijeinika imaju pravo po potrebi i do

tri puta diskutovati do 5 minuta ali samo u svrhu usagla5avanja stavova ukoliko Vije6e radi po
principu klubova.

lravo na repliku o istom pitanju u raspravi vijednik moZe dobiti samo jedanput i to u
pravilu do tri minute, a ispravka krivog navoda u trajanju od jedne minute.

Ako vije6nik zatraLi rijed da bi isprzivio navod koji je netadno izloLen i koji je povod
nesporazumima ili koji je 'izazvao potrebu obja5njenja, predsjedavajudi ie dati rijed dim se

zavr5i govor onoga koji je izazvao potrebu ispravke, odnosno obja5njenja. Taj vijeinik se u
- tom sludaju mora ograniditi na ispravku, odnosno obja5njenje , a taj govor ne moZe trajati duZe

od tri minuta' 
eran 65.

Predsjedqvajudi moZe prekinuti sjednicu na prijedlog predsjednika kluba vijednika kada
ocijeni da je to potrebno radi obavljanja konsultacije u klubu ili po vlastitoj procjeni.

O prekidu sjednice do 15 minuta odluduje predsjedavaju6i Opdinskog vijeia, a dlle od 15

minuta odobrava se ve6inom glasova prisutnih vijeinika.

ilan 66.

Red na sj ednici obezbj etluj e predsj edavaj udi.
U toku sjednice vijeinici mogu napu5tati sjednicu samo zbog neodloZnih, lidnih potreba.

Svako napu5tanje i vraianje na sjednicu Opiinskog vije6a konstatuje se u zapisniku sa

sjednice Qpiinskog vijeia. Ukoliko se vijeinik ne vrati na sjednicu Op6inskog vije6a u
razumnom vremenskom trajanju, duZan je za narednu sjednicu Op6inskog vijeia dostaviti
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pismeno izjaSnjenje o razlozima napu5tanja sjednice. Vijeini(fi dije,ee napuStanje sjednice ne
prihvati kao opravdano neie se isplatiti pripadajuia naknada za prisustvo sjednici. Ofravdanost
napu5tanja sjednice cijeni Opdinsko vijeie prilikom usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice
Opiinskog vijeda. r

Zapovredureda na iiednici predsjedavajuii moZe opomenuti vije6nika ili mu oduzeti rijed.
Opomena ie se izredi onom vijeiniku, koji na sjednici pona5anjem ili govorom naruSava red' i odredbe ovog poslovnika.

ilan 67.

Predsjedavajuii moZe narediti da se iz sale sa sjednice udalji svaki slu5alac, gradanin koji
prati rad na sjednici ako naru5ava red.

t etan 68.

Lica koja se za vrijeme sjednice nalaze u sali po sluZbenom poslu, duZna su u pogledu
o dr Lav anj a reda izvr5avati nalo ge predsj edavaj uie g.

Ako predsjedavajuii Opiinskog vijeia, ocijeni da ne moZe odrZati red na sjednici, odludiie
o prekidu sjednice do 15 minuta a o nastavku rada sjednice odludit 6e Kolegii Opiinskog
vijeia.

6. Tok sjednice

ilan 69.

Prije prelaska na utvrdivanje dnevnog reda predsjedavajudi Opdinskog vijeia utvrduje
kvorum i daje kra:ka saopienja u vezi sa radom sjednice i obavje5tenja o drugim prethodnim
pitanjima.

ilan 70.

Predsjedavajuii prije usvajanja dnevnog reda pita vijeinike da li imaju primjedbe na
zapisnik sa prethodne sjednice Opdinskog vijeia.

O osnovanosti.primjedbi na zapisnik odluduje se bez pretresa.
Nakon toga fredsjedavajudi konstatuje da je u.uo.j"n zapisnik uz eventualno usvojene

primjedbe.

i ilan 71.

Nakon usvajanja zapisnika sa prethodne sjednice predsjedavajuii Op6inskog vijeia
vijeinicima daje mogudnost da postave vijeinidka pitanja.

tlan72.

Opiinsko vijeie zatim usvaja dnevni red sjednice.
Poslije usvajanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o pojedinim predmetima, prema

prihvaienom dnevnom redu.
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Na sjednici se o svakom predmetu na dnevnom redu raspravlja prije nego Sto se o njemu
odluduje, osim ako je Poslovnikom odredeno da se odluduje bez rasprave.

tlan74.

Pretres podinje izlaganjem predstavnika predlagada ukoliko je to potrebno, a zatim
predsjednika komisija Opdinskog vije6a, odnosno razmatranj em nj ihovog izvjeStaj a.

ilan 75.

Pretres moZe biti opii i pretres o pojedinostima.
U toku opig8 pretresa raspravlja se o prijedlogu u nadelu i mogu se iznositi miSljenja, trahiti

objasnjenja i pbkretati sva pitanja u vezi sa predmetom rasprave.
U toku pretresa o pojedinostima raspravlja se o predmetu po dijelovima ako se na sjednici

tako odludi.

ilan 76.

Predsjedavajuii Op6inskog vijeia zakljuduje raspravu kada utvrdi da nema vi5e
prij avlj enih govornika.

7. Odluiivanje

(lan77.

Za dono5enje odluke potrebno je prisustvo vedine dlanova Vije6a.
Ako predsjedavajuii Vijeia sumnja da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj dlanova Vijeia

zatr aLit ie prozivanj e.

Prozivanje ie se izvrSiti za svaku sumnju o postojanju kvoruma.

ilan 78.

Na sjednici Vijeda odluduje se veiinom glasova ukupnog broja dlanova Vijeia, ako
zakonom, Statutom opiine ili ovim poslovnikom nije drugadije odredeno.
Po zavr5enom glasanju, predsjedavaju6i utvrduje i objavljuje rezultate glasanja.

tlan79.

Glasanje je javno, osim ako je Statutom ili ovim poslovnikom drugadije odredeno i vr5i
se dizanjem ruke, odnosno kartona sa brojem ili poimenidno.

Glasanje dizanjem ruke, odnosno kartona sa brojem, vijeinici vrSe tako Sto se na poziv
predsjedavajuieg Opdinskog vije6a izjaSnjavaju ko je '(ZAD prijedlog, ko je "PROTIV"
prijedloga i da li se ko "UZDRZAVA" od glasanja.

Poimenidno glasanje vrSi se kad predsjedavajuii Opiinskog vijeia ocijeni da je to potrebno
da bi se otklonile sumnje u tadnost rezultata glasanja ili kad sumnju u tadnost rezultata glasanja
iskaZe najmanje tri vijednika ili Klub vijeinika.
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- Poimenidno glasaqje vr5i se tako Sto se svaki vije6nik izja$ava $ZA" ili 'PROT[V", ili se
' "UZDRZAVA" od glasanja.

Kad prozivanje bude zavr5eno, ponovo se prozivaju vijednici zakoje u spisku nije oznadeno
da su glasali. .t

Prozivanje vr5i sekretar Op,dinskog vije6a.

Clan 80.

. eto Opcinsko vijeie odludi da se o odredenom pitanju glasa tajno, formira6e Komisiju za
tajno glasanje od tri dlana koja 6e rukovoditi glasanjem i uwrditi rezultate.

Tajno glasanje vr5i se glasadkim listi6ima.
Glasadki listi6i su iste velidine, oblika i boje, a na svaki listid otisnut je pedat Opdinskog

vijeda.
Svaki vijeinik dobija glasadki listi6.
Predsjedav{udi Opdinskog vijeda daje obja5njenja o nadinu glasanja.
Predsjedavaju6i Op6inskog vijeda na osnovu izje5taja komisije objavljuje rczultat glasanja

i saopStava koliko je ukupno vijeinika glasalo, koliko od toga ,,za'' pijedlog, koliko ,,protiv",\*. koliko je ,,suzdrZanih" i koliko ima nevaZe6ih listi6a, a zatim konstatuje da li je prijedlog o

kome se glasalo usvojen.

8. Zapisnici

ehn 81.

O radu na sjednici Opiinskog vije6a vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, a narodito o iznesenim prijedlozima i o

donesenim odlukama i zakljudcima.
U zapisnik se unosi i rezultat glasanja o pojedinim pitanjima.
Vije6nik koji je na sjednici izdvojio mi5ljenje, moZe da traLi da se bitni dijelovi njegove

izjave unesu u zapisnik.
O vodenju zapisnika brine se sekretar Opiinskog vijeia.

, , Chn 82.

Svaki vijeinik ima pravo da na narednoj sjednici stavi primjedbe na zapisnik a o
osnovanosti ovih primjedbi odluduje se na sjednicibez pretresa.

Ako se primjedbe usvoje, u zapisniku ie se izvr5iti odgovarajude izmjene.
Zapisnik ( na koji nisu stavljene primjedbe, odnosno o kome su prema usvojenim

primjedbama izvr5ene izmjene, smatra se usvojenim.

Chn 83.

Zapisnik potpisuju predsjedavajudi, sekretar Opdinskog vijeia i zapisnidar.
O duvanju izvornika zapisnika sa sjednica Opiinskog vijeda stara se sekretar Opcinskog

vijeia.
Svi tonski zapisi i zapisnici duvaju se trajno u arhivi Opiinskog vijeia, a dostupni su na

uvid javnosti.

.{
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Na sjednici Op6inskog vije6a vrSi se tonsko snimanje.
Tonski snimci duvaju se u Op6inskom vijeiu i dine sastavni dio dokumentacije o sjednici

Opiinskog vijeia.
Svaki vijeinik ima pravo datraili da se izvr5i redakcija njegovog izlaganja, bez uno5enja

bitnih izmjena u tekstu i izostavljanj aizraLenihmisli.
O ostvarivanju prava iz prethodnog stava stara se sekretar Opdinskog vijeia.

WI _ AKTI VIJECA

l. Vrste akata

' ttan g5.

U ostvarivanju svojih prava i duZnosti Opiinsko vije6e donosi Statut, Poslovnik,
pravilnike, odluke, naredbe, budZet, zavrSni radun, planove, programe, rezolucije, preporuke,
smjernice, zakljudke i rjesenja i usvaja izvjestaj o izvrsenju budZeta

Radna tijela. .Opiinskog vijeia donose zakljudke.

ilan 86.

Odluka se donosi kao op6i akt ostvarivanja prava i duZnosti Opiinskog vijeia, kao akt
izvr5enja zakona i kao akt utvrdivanja unutra5nje organizacije i reguliranja odnosa u Opiini.

Odluka mora sadrZavati pravni osnov na kome se zasniva.

thn 87.

Poslovnikom, pravilnikom i odlukom se ureduje unutra5nja organizacija, rad i odnosi u
oPiinskom viieiu' 

iran gg.

Planove i programe Op6insko vijede donosi radi ostvarivanja zajednidkih ciljeva i interesa
privrednog i druStveno g razvojau Op6ini.

ilan 89.

BudZetcim opiine utvrduju se prihodi i rashodi Opiine, u skladu sa zakonom.

ilan 90.

Rezolucijom se ukazuje na stanje, probleme i potrebe i utvrduje politika koju treba
sprovoditi u odredenoj oblasti druSwenog Livota.

ilan 91.

Preporukom se zauzima stav Opiinskog vijeia o pojedinim pitanjima i ukazuje na
potrebu odredenog pona5anja pravnih subjekata koji rade i djeluju na podrudju opdine Doboj
Istok i organa uprave opiine Doboj Istok.

1B
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Smjernicama se usmjerava rad Opdinskog nadelnika kao izvr5nog organa, sluZbi za
upravu, javnih ustanova i javnih preduzeia diji je osnivad op6ina.

ilan 93.
Zakljudkom Op6insko vije6e :

- zauzima stavove, pokreie inicijative i izralava mi5ljenje o pitanjima o kojima je
raspravljalo,

- daje suglasnost ili potvrduje pojedine akte kadaje to propisom odredeno.

ilan 94.

Rje5enjem se rjeSava o pojedinadnim stvarima.
{

ilan 95.

Naredbom se po ovla5ienju iz Zakona i drugih propisa, radi izvr5avanja njihovih
pojedinih odredaba, nareduje ili zabranjuje odredeno postupanje u odredenoj situaciji kola ima
Sire ili opie znadenje.

2. Predlaganje i dono5enje akata Vijeda

ilan 96.

Inicijativa za dono5enje akata odnosno za razmatranje pitanja iz nadleZnosti Opiinskog
vrjeda upuiuje se predsjedavaju6em Op6inskog vije6a koji je dostavlja nadleZnom radnom
tij elu odnosno Opdinskom nadelniku.

Inicijativu iz prethodnog stava mogu pokrenuti vijednici, mjesne zajednice, gradani,
privredna druStva, ustanove i druga pravna lica u okviru svojih zakonskih ovla5tenja.

Inicijativa iz prethodnog stava podnosi se u pisanoj formi sa obrazloZenjem.
NadleZno radno tijelo odnosno Opiinski nadelnik duZni su razmotriti inicijativu u roku od

30 dana i sa svojim stavom dostaviti Opiinskom vije6u.
Opiinsko vijeie na sjednici donosi zakljudak kojim se inicijativa odbija ili prihvata i

odreduje nadin pripreme i nosioce izrade nacrta odnosno prijedloga akta.
Zakljudak Opiinskog vije6a iz prethodnog stava dostavlja se podnosiocu inicijative.

3. Prethodni postupak
ilan 97.

Prije podno5enja nacrta odluke ili drugog akta predlaga(, mole podnijeti teze za izradu
odluke ili drugog akta, radi prethodne rasprave o potrebi dono5enja tog akta, o osnovnim
pitanjima koja treba urediti aktom i o nadelima na kojima odredena pitanja treba urediti aktom.

ilan 98.

Opiinsko vijeie prethodno ocjenjuje da li ie ruzmatrati teze za izradu odluke ili drugog
akta ili ie zakljudkom obavezati predlagada da pripremi nacrt akta.
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Ako Opcinsko vijeie prihvati da razmatra teze za izradu afra, zaktytlkom utvrduje potrebu
dono5enja akta, nadela na kojima treba da se akt zasniva i osnovna pitanja koja treba u..aiti ti,
aktom.

4. Nacrt odluka i opdih akata

Clan 99.

Opdinski nadelnik je nadleZan za predlaganje i davanje preporuka u oblasti normativne
djelatnosti Opiinskog vije6a.

Nacrt odluke ili op6eg akta Opcinskog vije6a, moZe podnijeti svaki vije6nik, klubovi
vijednika i radna tijela Op6inskog vijeia.

j Chn roo.

Nacrt odluke ili op6eg akta treba biti izraden tako da se u njemu formuli5u u vidu pravnih
odredaba rje5enja kojase predlaZu. Pojedine odredbe mogu se dati u jednoj ili vise varijanti.

Nacrt odluke ili opieg akta treba da sadrZi obrazloZeije u kome se navode: pravni trro, ,u
dono5enje, razlozi za dono5enje, nadela na kojima treba da se urede odredena pitanja u
odgovarajuioj oblasti, finansijska i druga sredstva potrebna za sprovodenje odluke lU ope.g
akta i nadin njihovog obezbjedenja i obja5njenje pravnih rje5enja iadrZanih-u nacrtu, misljinja
organa i organizacrja koje su konsultovane u postupku pripreme nacrta.

Uznacrt se podnosi potrebna dokumentacija.
Kad se nacrtom vr5e izmjene i dopune odluke ili opieg akta, uz nacrt se dostavlja i tekst

odredaba odluke ili opdeg akta koji se mijenjaju, odnosno dopunjuju.

dlan 101.

Nacrt odluke ili opieg akta dostavlja se predsjedavajuiem u pisanoj formi i u elektronskoj
formi (CD, disketa i sl.). Tekst u elektronskoj formi mora biii istovjetan tekstu materijala
dostavljenog u pisanoj formi.

Predsjedavajuii upuduje, nacrt vijednicima radi razmatranja u komisijama i klubovima
vijeinika.

Nacrtpredsjedavajuii dostavlja i Opiinskom nadelniku radi davanja mi5ljenja u sludajevima
kada nadelnik nije. podnosilac nacrta.

ilan 102.

Nacrt odluke ili opieg akta moZe se pretresati na sjednici Opdinskog vijeda u roku koji ne
moie biti kraii od sedam dana od dana dostavljanja vijednicima.

ilan 103.

Pretres nacrta odluke ili opceg akta moZe biti opii i pretres u pojedinostima.
U op6em pretresu vije6nici iznose mi5ljenja o tome da li je potrebno donositi odluku ili opdi

akt, o nadelima na kojima se nacrt zasniva i o potrebnim finansijskim sredstvima i njihovim
izvorima.

U pretresu u pojedinostima raspravlja se o pojedinim rjesenjima u nacrtu.
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CIan 104. ! oP

Ako Opcinsko vijeie ocijeni da nije potrebno da se odluka ili op6i akt donese, zakljudkom

Ako Komisija za statut i propise da mi5ljenje da nacrt nije u skladu sa Ustavom, zakonom ili
Statutom op6ine, opiinsko vijeie ie prethodno zauzetistav o tom misljenju.

ilan 105.

Po zaw5enom pretresu Opcinsko vije6e zakljudkom utwduje da prihvata nacrt i sa
stavovima i primjedbama koje su dostavila radna tijela i vijeCnici * il.ani"i Opdinskog vijei4
dostavlj a ga podnosiocu.

r Ctan 106.

Postupak dono5enja odluke ili opieg akta obuhvatarazrnatranje nacrta i prijedloga odluke
ili opceg akta.

5. Javna rasprava o nacrtu odluke
ili op6eg akia

ilan 107.

' Opiinsko vijede moLe prilikom razmatranja nacrta odluke ili opdeg akta, ako ocijeni da je
neophodno da se izvr5i Sira rasprava zainteresiranih organa, naudnih i strudnih institucija i
gradana, odluditi da se nacrt stavi najavnu raspravu.

dlan 108.

Ako odludi da nacrt odluke ili opieg akta stavi na javnu raspravu, Opiinsko vijede
zakljudkom utvrduje sljedece :

- nadin objavljivanja nacrta,
- ' odreduje nosioca aktivnosti na organizovanju i vodenju javne rasprave,
- obim i nivojavne rasprave,
- potrebna finansijska sredstva i izvore sredstava za provodenjejavne rasprave,
- rok za provodenjejavne rasprave,
- nadin prikupljanja i obrade mi5ljenja i prijedloga iz javne rasprave.

itan 109.

Izvje5taj o provedenoj javnoj raspravi dostavlja se Opiinskom vije6u.
Predlagad odluke ili opceg akta duZan je da u pripremi prijedloga odluke ili opieg akta

uzme u obzir primjedbe, prijedloge i miSljenja iz javne rasprave, kao i da obrazloli razloge
zbog kojih nije prihvatio pojedine od njih.

Op6insko vijede ie na istoj sjednici razmatrati izvje5taj o provedenoj javnoj raspravi i
prijedlog odluke ili opieg akta.

21 ''



6. Prijedlog odluke ili opdeg akta C.or

Clan ll0.

Prijedlog za dono5enje odluka i drugih akata Opiinskog vijeia mogu podnijeti:
- svaki dlan Op6inskog vijeia,
- radna tijela Op6inskog vije6a i

ilan 1ll.

Prijedlog odluke ili op6eg akta podnosi se u obliku u kome se donosi.
ObrazloZenje prijedloga sadrZi, pored elemenata iz dlana 100. stav 2. ovog Poslovnika;

pitanja koja se,prijedlogom rjeSavaju, obja5njenja vaZnijih pravnih instituta, izmjene i dopune
koje su izvr5ehe u odnosu na nacrt, druge izmjene i dopune koje se predlaZu, primjedbe i
prijedloge na nacrt koji nisu prihvadeni.

Na proceduru podno5enja, dostavljanja i rasprave o prijedlogu odluke ili op6eg akta shodno
se primjenjuju odredbe ovog poslovnika koje se odnose na nacrt.

Prijedlog odluke ili opieg akta moZe se pretresati na sjednici Opiinskog vijeda po isteku
roka od sedam dana od dana dostavljanja vije6nicima.

Podnosilac frijedloga odluke ili opceg akta i Opdinski nadelnik mogu do zavr5etka pretresa
predloZiti Opdinskom vije6u da se pretres prijedloga odloZi, o demu Opiinsko vijede odluduje
odmah.

.,t Podnosilac prijedloga odluke ili op6eg akta moZe do otvaranja pretresa povudi prijedlog.

dlan 112.

Po zavrSenoj raspravi o prijedlogu akta, Opdinsko vije6e moLe prijedlog akta usvojiti, odbiti
ili watiti predlagadu na doradu, odnosno ponovnu obradu.

Ako je prijedlog akta odbijen zbog toga Sto je ocijenjeno da nema uslova za donoSenje akta

ili potrebe za takvim aktom, prijedlog se moZe ponovo podnijeti nakon isteka roka od Sest

mjeseci, ako Op6insko vije6e ne odludi drugadije.
Kad Op6insko vije6e vrati prijedlog akta, da6e odgovarajuie upute predlagadu u kom

\: smislu neba akt dopuniti ili izmijeniti.

7. Amandmani
ilan 113.

Prijedlogn2a izmjenu i dopunu prijedloga akta podnosi se u obliku amandmana.
Amandmane mogu podnositi ovla5teni predlagadi akata.

Amandman na prijedlog akta podnosi se najkasnije tri dana prije dana odredenog za

odrZavanje sjednice Opdinskog vijeda, na kojoj ie se raspravljati o dono5enju akta.

Amandman mora biti podnesen u pisanoj formi i mora biti obrazloZen.

ehn u4.

Predsjedavaju6i Op6inskog vijeia dostavlja amandmane odmah po primitku predlagadu

akta kao i Op6inskom nadelniku ako on nije predlagad, koji svoja mi5ljenja i prijedloge o

amandmanima dostavlja Opiinskom vijeiu, najkasnije do podetka sjednice.
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Izuzetno, vijeinik-moZe podnijeti amandman i u toku *fir" ogrijedlogu u pisanoj formi
ili usmeno, kada predlagad mijenja prijedlog do zakljudenja rasprave u toku same sjednicl.

U sludaju da je amandman uloZen na samoj s;eanici bpcinskog vije6a, vijeinici se
prethodno izja5njavaju da li 6e razmatrati tako t{oZeni amanaman] a tek po ,;"goro,,
formalnom prihvatanju se otvara rasprava o sadrzaju amandmana

Predlagad moZe mijenjati prijedlog akta sve do zakljudenja rasprave o prijedlogu.

Chn ns.

Ako amandman sadrZi odredbu koja podrazumijeva angaZman finansijskih sredstava,
podnosilac amandmana je duzan ukazati na izvore ovih sredstava.

itan 116. 
1

opiinskir nadelnik moZe podnositi amandmane do zavrsetka rasprave i na prijedlog
odluke ili opdeg akta diji on nije predlagad

ilan 117.

..A*3rful.podnosioca prijedloga odluke ili op6eg akta i amandman drugog ovla5tenog
predlagada sa kojim se podnosilac prijedloga saglasio postaje sastavni dio prijedloga odluke i[
opieg akta.

Ako vijeinik zatraZi da se Vijede posebno izjasni o amandmanu sa kojim se podnosilac
prijedloga odluke ili op6eg akta nije saglasio, o tome amandmanu se glasa odvojeno.

8. Dono5enje odluka i op6ih akata

. 
po skradenom postupku

ilan 118.

Ako nije u pitanju slgZena i obimna odluka ili opii akt, podnosilac prijedloga moZe
umjesto nacrta podnijeti prijedlog odluke ili op6eg akta i irealoziti da se prijediog raspiavlja po
skraienqm postupku bez nacrta.

Frijedlog odluke ili opieg akta dostavlja se vijeinicima u roku koji ne moZe biti kra6i od
sedam dana od clana odredenog za odrZavanje i.j.drri.. Opcinskog vijeia na kojoj ee se
raspravljati o prijedlogu

Ako Opiinsko vijeie ne prihvati da raspravlja o prijedlogu odluke ili opieg akta po
skraienom postupku, prijedlog 6e se raspravtiati tao nu..t. 

'

9. Dono5enje odluka i opdih akata
po hitnom postupku

Chn tI9.

Izuzetno, po hitnom postupku moZe se donijeti odluka ili drugi op6i akt kojim se ureduju
odnosi i pitanja za Eije uredivanje postoji neodloZna potreba i ato Ui donoseniem tog aktau
redovnom postupku mogle nastupiti Stetne posljedice ,i druSt .n interese Op6ine.
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ilan 120.

Prijedlog za dono5enje odluke ili opieg akta po
predsjedavajudi Opiinskog vijeda, Opiinski nadelnik
obrazloZenj e razloga hitnosti.

hitnom postupku moZe podnijeti
i klubovi politidkih stranaka, uz

ehn t2l.

O prijedlogu za dono5enje odluke ili op6eg akta po hitnom postupku Opdinsko vije6e
odluduje kao o prethodnom pitanju u toku rasprave o dnevnom redu-

O prijedlogu se vodi rasprav4 a Opiinsko vijeie moZe odluditi da podnosilac prijedloga ili
njegov zastupnik usmeno obrazloilirazloge donosenja akta po hitnom postupku.

Ako prijedlog nije podnio Opdinski nadelnik, Op6insko vijeie 6e priji odludivanja traaiti
miSljenje Opiinskog nadelnika.

Ako Opiinfko vijeie usvoji prijedlog za dono5enje akta po hitnom postupku, prijedlog akta
se unosi u dnevni red i o njemu se raspravlja i odluduje na istoj sjednici-

Ako Opdinsko vije6e ne prihvati razloge za dono5enje akta po hitnom postupku, o tome
odluduje zakljudkom i obavje5tava predlagada da taj prijedlog akta podnese 

-u 
redovnoj

proceduri.

10. Donolenje drugih akata Vijeda

tlanl22.

Nacrt odnosno prijedlog budZeta i zavr5nog raduna budZeta Opiine, utvrduje Opiinski
nadelnik na prijedlog resome sluibe za upravu i sa obrazloZenjem i potribnom
dokumentacij om, dostavlj a ih predsj edavaj uiem Op6inskog vij eia.

. itant?l3.

U postupku za donoSenje akata iz prethodnog dlana shodno se primjenjuju odredbe ovog
poslovnika o postupku za dono5enje odluka i op6ih akata.

, ihn 124.

Dono5ede iezolucija i preporuka vr5i se po odredbama ovog poslovnika koje se odnose
na dono5enje odluka ili opiih akata, s tim Sto se u postupku za dono5enje ovih akata ne izraduje
nacrt akta, arokza razmatranje prijedloga ovih akata ne moZe biti kradi od sedam dana od dana
dostavlj anj a vij ednicima.

Izt;r;etno od stava 1. ovog dlana, prijedlozi ovih akata mogu se podnositi i na samoj sjednici,
ako za to postoji neodloZna potreba.

11. Postupakza davanje autentiEnog
tumaienja odluke

dtan 125.

Autentidno tumadenje je op6i akt kojim se utvrduje istinitost, vjerodostojnost, izvornost i
pravilan smisao nedovoljno jasne odredbe odluke ili drugog akta Opdinskog vijeca.
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Autentidno tumadenje se primjenjuje i vaii od dana primjerfodrodbe odluke ili drugog akta
Opiinskog vijeda za koju se to tumadenje daje.

ilan 126. ..

Inicijativu za davanie autentidnog tumadenja odluke ili drugog akta Opiinskog vijeia' mogu podnijeti gradani, politidke organizacije i udruZenja grattana, drZavni organi, pr"d*.eu,
. ustanove i druge organizacije i zajednice.

Prijedlog za dlvanje autentidnog tumadenja odluke ili drugog akta Opcinskog vijeia mogu
podnijeti ovla5teni predlagadi odluka.

(lan 127.

Prijedlog za davanje autentidnog tumadenja odluka
Opiinskog vij{6ai mora biti obrazloZen.

:

podnosi se predsjedavajudem

Predsjedavajuii 
_Op6inskog vijeda upu6uje prijedlog za davanje autentidnog tumadenja

odluka Komisiji za Statut i propise.
Komis ij a utvrduj e prij edlog teksta autentidnog tumadenj a.

CIan 128.

O prijedlogu teksta autentidnog tumadenja odluke odluduje Opcinsko vijeie.
Doneseno antentidno tumaEenje ne moZe se mijenjati nitidopunj avati.
U postupku za davanje autentidnog tumadenja odluk. shodno se primjenjuju odredbe ovog

poslovnika o postupku za dono5enje akata.

ilan 129.

$utentidno tumadenje odluke objavljuje se,,SluZbenim novinama op6ine Doboj Istok>.

12. Preii5den tekst odluka i opdih akata

ilan 130.

Ako je odlukom ili opiim aktom odredeno da Komisija za propise utvrduje predis6en tekst
odluke ili opieg akta (u daljem tekstu: predi5ien tekst akia), pii3.atog predislenog teksta akta
izraduje sekretar Op6inskog vije6a i dostavlja ga Komisiji za Siatut i piopir..

ilan 131.

Komisija za Statut i propise na sjednici utvrduje predi5ien tekst odluke ili opieg akta.
Predi5ien tekst odluke ili op6eg akta sadrZi integralni tekst akta diji se prJdi56en tekst

utvrduje.

ilan 132.

Predi5ien tekst akta se.-primjenjuje od dana objave u ,,SluZbenim novinama" opiine Doboj
Istok, a vaZnost njegovih pravnih odredaba utvrdena je u aktima koji su obuhvaieni
prediSienim tekstom akta.
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Kad se nakon.objavljgnog prediSdenog teksta atta opcinsfom viiedu predloZi izmjena ili
doprqa akt4 izmjef i dopune predlazu se na odnosne iar.au" u piedisienom tekstu akta s
navodenjem broja sluZbenog glasila op,iine u kojem je objavljen preii5den tekst akta.

Na isti nadin se postupa kada je utwden noui pr.efiien tekst akta, s tim Sto se naznadava da
se radi o novom predi56enom tekstu.

" 13. Ispravke u odluci ili opdem aktu

dlan 133.

Ispravke Stamparskih gre5aka u objavljenom tekstu odluke ili opceg akta opiinskog vije6a,
poslije sravnjavanja sa izvornikom, daje slkretar opcinskog vije6a.

r
14. Potpisivanje i objavljivanje akta

itan 134.

. Akte koje donosi Opiinsko vijede potpisuje predsjedavajuii Opiinskog vije6a,a u sludaju
njegove odsutndsti zamjenik predsjedava;ueeg.

Izvornikom odluke ili drugog op6eg akta smatra se tekst koji je usvojen na sjednici
Opiinskog vije6a.

Na izvornike odluke ili drugog op6eg akta stavlja se pedat op6inskog vijeia.
Izvornici iz prethodnog stava duvaju se u arhivi opdinskog vije6a.
Akte koje donose radna tijela Opiinskog vijeia, potpisuju predsjednici tih radnih tijela.

ilan 135.

odluke i drugi !n!1 atti Opdinskog vijeda obavezno se objavljuju u ,, SluZbenim
novinama" opiineDoboj Istok, odnosno na oglasnoj plodi Opiine, ako-se 1a_io *azepotreba.

VIII - IZBOR, IMENOVANJA I RAZRJESEN"h

l. Kandidacioii postupak
ilan 136.

Kandidatazaizb.orne funkcije predlaZe Komisija zaizbor i imenovanje uz konsultaciju sa
predstavnicima politidkih stranaka koje imaju svoje predstavnike u Opiins(om vijeiu.

CIan 137.

Komisija za izbor i imenovanja prvo konstatuje da Ii postdi medustranadki sporazum o
odredenim kandidatima onih stranaka koje srazmjerno broju mjesta u Opdinskom vijedu
obezbje<luju natpolovidnu veiinu.

Pod sporaz.rmoT-.t9 podrazumijevaju saglasne izjave ovla5tenih stranadkih predstavnika
podnesene pismeno ili date usmeno na sjednici Komisije.

Kandidate utvrdene na osnovu medustranadkog sporazuma Komisija predlaZe Opiinskom
vije6u.
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ilan I38. C

Ako nema medusfianadkog sporazuma iz prethodnog dlan4 Komisija utwduje prijedlog
kandidata uvaiavajuii zastupljenost politidkih stranaka, op"i.rrkom vije6u.

z.Izborni postupak
ilan 139.

.- Op6insko vijeie vr5i izbor predsjedavajuieg i zamjenika predsjedavajudeg Op6inskog
vije6a tajnim glasanjem, ukoliko opiinsko vijeie ne odluSi arugaei;e.

ilan 140. , .,

. Tajno glasanje vr5i se putem glasadkih listi6a. Glasadki listidi su jednake velidine, iste boje
i oblika, a svak{ je ovjeren pedatom Op6inskog vijeia.

ilan 141.

Glasanje se vrSi zaokruZivanjem rednog broja ispred imena kandidata zakojegse glasa, a u
sludaju opoziva,.odnosno razrje5enja,zaok,ruLiianjem ijedi"Zaopoziv" ili,,protiv 6poziva,,,
odnosno rije(i' Za razrj eSenj e'i ili,.Frotiv razrj esenj a,'.

Glasadki listii, na kojem je zaokrrten redni broj ispred imena veieg broja kandidata od
broja koji se bira, smatra se nevaZe6im.

NevaZe6i je i nepopunjen glasadki listi6, potpisan glasadki listi6, kao i listid iz kojega se ne
moZe sa sigurno5iu utvrditi rezultat glasanja.

tlan 142.

\akon Sto su svi prisutni vije6nici predali glasadke listi6e i po5to predsjedavaju6i
Opdinskog vije6a objavi da je glasanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje ,.r.rltutu glasanja u
sali u kojoj se odrZava sjednica.

Rezultat glasanja utvrduj,e komisija koju imenuje opiinsko vije6e.
Za predsjedavajudeg i zamjenika predsjedavajuieg Opiinskog vije6a izabrani su kandidati

koji dobiju veiinu glasova od ukupnog broja vijednika.
Ako ni jedan od kandidata ne dobije potrebnu veiinu glasova, glasanje 6e se ponoviti za dva

kandidata koji su dobili najveii broj glasova.
Ako i u ponovljenom glasanju dva kandidata ne dobiju potrebnu veiinu, ponavlja se cijeli

izbomi postupak sa novim kandidatima.
Predsj edaraj u6i Opiinsko g vij e6a obj avlj uj e rezultate glasanj a.

ilan 143.

Javno glasanje se vr5i dizanjem ruke.

3. Imenovanja i razrje5enja

Clan 144.

o prijedlogu za imenovanje glasa se za svakog kandidata posebno.
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. Izuzetno od prethodnog stava kod izbora radnih tijela $6inshag vijeCa, osim kada se
imenovanje vr5i radi izmjenai dopuna sastava tih tijela, glasa se za listu u 

"j"tini.Ukoliko se sa liste ospori imenovanje pojedinog kandidata, za" tog kandidata se glasaodvojeno. .\

itan 145.

Odredbe ovog poslovnika koje se odnose na izbor, odnosno imenovanje, shodno se
primjenjuju i na postupak razrje5enja.

4. Smjenjivanje, opoziv i ostavka

ilan 146.
t

Funkcioner kojeg bira ili imenuje Opiinsko vije6e moZe biti smijenjen sa duZnosti ako ne
vrsi tu duZnost u skladu sa Ustavom i zakonom i u okviru datih ovlastenja.

tlan 147.

Funkcioner kojeg bira ili imenuje Opiinsko vijeie moZe biti opozvan sa duZnosti u skladu
sa zakonom ako je ne obavlja savjesno, odgovorno ili dovoljno uspjesno.

Clan 148.

Kada funkcioner podnese ostavku, predsjedavajuii Op6inskog vijeda obavjeStava
Komisiju za izbor i imenovanje radi davanja miSljenja o ostavci.

Predsjedavajudi Opiinskog vijeia ostavku funkcionera dostavlja vijednicima zajedno sa
pribavljenim mi5ljenjem iz prethodnog stava.

ilan 149.

Opiinsko vijeie razmatra ostavku funkcionera i moZe odluditi da je uvaZi prihvatajudi
razloge navedene u njenom obrazloLenju ili da je ne uvaZi ako ocijeni da postoj e razlozi za
utvrdivanje odgovornosti podnosioca ostavke.

Ako Opiinsko'vijeie prihvati razloge navedene u obrazloLenju ostavke, donijet ie odluku o
razrje5enju funkcionera kojeg je izabrala, odnosno imenovala.

Ako ocijeni da postoj e ruzlozi za utvrdivanje odgovornosti, Opiinsko vijede ie sprovesti
postupak za smjenjivanje ili opoziv funkcionera koji je podnio ostavku.

IX _ ODNOSI VIJECA I OPEINSKOG NAdELNIKA

l. Opde odredbe

ilan 150.

Opiinski nadelnik prisustvuje sjednicama Opdinskog vijeia i predstavlja izvr5nu vlast i
opiinsku upravu.
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Medusobni odnosi Op6inskog vijeda i Opcinskog nadeffika acnivaju se na principima
medusobnog uvaiavanja i saradnj e, vz pojedinadnu odgovornost za ostvarivanji vlastitih
nadleZnosti i zajednidku odgovornost za funkcionisanje iruzroj op6ine.

CIan 151. 
s

Opdinski nadelnik po svojoj inicijativi ili na zahtjev Opcinskog vijeda izvjestava
Opiinsko vijede o svom radu, sprovodenju politike koju je utwdilo Opiinsko vijeie u c3ltini iti
za pojedine oblasti druStvenog Livot4 o izvr5avanju op6ih i drugih akata Opdinskog ,ii"eu o
sprovodedu zakona, o stanju i razvoju u svim ili pojedinim oblastima druStvenog Ziuotu i
druStvenih odnosa, te o drugim pitanjima.

ilan 152.

Opdinski fiadelnik najmanje jednom godi5nje podnosi godi5nji izvje5taj o svom radu, kao i
radu opiinskih sluibi.

Opiinsko vijeie mole u svako doba od Opdinskog nadelnika zatraZiti podno5enje
periodidnih i posebnih izvje5taja o njegovom radu, kao i izvje5taja o radu pojedinih opdinskih
sluZbi.

Izvje5taj o radu Op6inskog nadelnika razmatra se na sjednici i o tome Op6insko vijeie
donosi zakljudak.

thn r53.

Rasprava o radu i odgovornosti opiinskog nadelnika moZe se zakljuditi:
- zavzimanjem stavova o radu nadelnika i njegovoj odgovornosti,
- donoSenjem zakljudaka, kojima se utvrduje obaveza nadelnika i daju smjernice za

njegov rad u vezi sa sprovodenjem utvrdene politike, odluka i drugih akata
. Op6inskog vijeia i izvr5avanju zakona,
- dono5enjem odluka kojima se utvrduju obaveze nadelnika u vezi s poduzimanjem

odredenih mjera, podnolenjem izvje5taja ili prijedloga akata, ili s dostavljanjem
informativnog ili {rugog materijala,

- postavljanjem pitanja povjerenja nadelniku u skladu sa Izbornim zakonom BiH,
- ' zakljudkom o inicijativi za"opoziv nadelnika u skladu sa Izbomim zakonom BiH.

:

2. Vije6niika pitanja
ilan 154.

,1

Vijeinici imaju pravo postavljati vijeinidka pitanja Opiinskom nadelniku i bilo kojoj
opiinskoj sluibi i institucijama koje vr5e javna ovla5tenja iz opiinske nadleZnosti.

Vijeinidka pitanja se odnose na informacije, dinjenice, situacije ili saznanja o radu iz
djelokruga Opdinskog nadelnika i opcinske uprave te ostalih nosilaca javno-pravnih ovla5tenja
iz opdinske nadleZnosti.

ilan 155.

Na sjednici Opiinskog vije6a se moZe (u pravilu) na podetku sjednice izdvojiti najduZe do
60 minuta za vijednidka pitanja (vrijeme pitanja), kojem obavezno prisustvuje Opdinski
nadelnik i rukovodioci opdinskih sluZbi.

Jedan vijednik moZe na jednoj sjednici postaviti najvi5e dva vijeinidka pitanja.
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ilan 156.

Vijeinidko pitaqie se postavlja usmeno i podnosi.predsjedavaju6em u pisanoj formi, a on
ga prosljeduje Opdinskom nadelniku ili subjektu kojem je upudeno.

Na postavljena vijednidka pitanja Opcinski nadelnik odnosno nadleZan organ odgovor
'moZe dati usmeno na samoj sjednici Vijeia ili ako vijednik izridito traZi u pismenom obliku za
narednu sj ednicu Vij eia.

ehn 157.

Ukoliko vijeinik mje zadovoljan dobivenim odgovorom, moZe postaviti novo pitanje

Nakon drugog odgovora predsjedavajuii zakrjuduje razmatraqie tog pitanja.

r etan 158.

Odgovor, u pisanoj formi u pravilu, dostavlja se predsjedavajuiem u roku od 15 dana, a taj
rok ne moZe biti duZi od 30 dana.

Predsjedavajuii dostavlja odgovor vije6niku na prvoj narednoj sjednici Opdinskog vijeia.

3.Interpelacija

ilan 159.

Pod interpelacijm u ovom Poslovniku se podrazumijeva pravo svakog vijednika da preko
Opdinskog vijeda vrSi kontrolu nad radom izvr5ne vlasti.

Najmanje l/3 vijeinika u Op6inskom vijedu moZe podnijeti interpelaciju za raspravljanje
odre$enih nadelnih pitanja u vezi sa radom Opiinskog nadelnika i opcinskih rtrZUi, rru
provodenju utvrdene politike i zakona i opiinskih propisa.

Interpelacija se podnosi u pisanoj formi Opdinskom vijeiu i mora biti potpisana od svih
podnosilaca.

ilan 160.

Interpelacijom se moZe traZiti da Opdinski nadelnik pripremi Odluku ili drugi op6i akt ili
da poduzme odredene mjere u odredenoj oblasti iz svoje nadleznosti.

Interpelacij a se dostavlj a Opiinskom nadelniku.

ilan 16I.

Opdinski nadelnik duZan je dostaviti pisani izvjestaj povodom interpelacije Op6inskom
vijeiu u roku od 30 dana.

Predsjedavajuii dostavlja izvjeStaj Opiinskog nadelnika svim vijednicima i stavlja ga na
dnevni red prve naredne sjednice.

Ukoliko Op6inski nadelnik ne podnese izvje5taj u roku iz stava l. ovog dlana, interpelacija
se stavlja na dnevni red prve naredne sjednice opdinskog vijeia po isteku roka.
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elan 162. or

Opdinsko vije6e razmatra interpelaciju na nadin Sto predsjedavaju6i daje rijed predstavniku
podnosilacainterpelacije da obrazloiiinicijativu. ..!

Nakon obrazloZenja predsjedavajudi daje rijed Opcinskom nadelniku da obrazloii izvje5taj,
odnosno da odgovori na interpelaciju ukoliko izvjestaj nije dostavljen.' Poslije izlaganja Opiinskog nadelnika svaki vijeinik moZe gouo.iti u trajanju do pet minuta,
a to pravo ima i Opdinski nadelnik.

Predsjedavajuii zakljuduje raspravu kada ocijeni da je interpelacija raspravljena.
Opiinsko vije6e.po zawsenju rasprave o interpelaciji moZe donijLti reioluciju ili preporuku.
U sludaju vaZnijih pitanja koja se tidu politike opdine u odredenoj oblasti, izvrsavanja

zakona i opiinskih propisa, Opiinsko vijeie moZe glasati o odgovomostiOpdinskog nadelniia
ili drugog ovla5tenog lica.

t
X _ ODNOS VIJEEA PREMA POLITIdKIM

STRANKAMA I UDRUZENJIMA GRADANA

ilan 163.

Uostvarivdnju svojih Statutom i zakonom utvrdenih prava, obavezai odgovornosti, Vijeie
saraduje sa politidkim strankama i udruZenjima gradana koji djeluju na podrueju opcine.

ilan 164.

Kad se na Vijedu raspravljaju pitanja znalajna za opdinu u cijelini, Vije6e 6e inicirati
dogovor o tim pitanjima sa politidkim strankama i udruZenjima gradana, a putem svojih radnih
tijela, Kolegija i klubova vijednika.

ilan 165.

U ostvarivanju konkretnih aktivnosti Vijeie moke zatraZiti miSljenja, prijedloge i sugestije
od politidkih stranaka i udruZenja gradana.

lilan 166.

U sludaju kad politidke stranke, odnosno udruZenja gradana neposredno pokrenu
inicijativu, podnesu prijedog ili mi5ljenje za rje5avanje pitanja iz nadleZnosti Vijeda,
Vijeie je duino da o tim inicijativama, prijedlozima i mi5ljenjima zaurzme stav i da o wom
stavu obavijesti politidku stranku ili udruZenje gradana.

(lzn 167.

Rad Opiinskog vijeia i njegovih radnih tijela je javan, osim ako Opiinsko vije6e
drugadije ne odludi.

Opiinsko vijede obezbjedjuje javnost rada blagovremenim, potpunim i objektivnim
informisanjem javnosti o svom radu.
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.c o?
itan 168.

Materijali Opiinskog vijeia i radnih tijela povjer.ljive prirode nisu dostupni javnosti.

itan 169.

. Podaci koje vijednik sazna na sjednici Opiinskog vijeia ili radnih tijela koja se odrZavaju
bez prisustva javnosti takode su povjerljive prirode.

thn t7o.

Na sjednici Opiinskog vijeda i radnih tijela moZe se odluditi da se o odredenim pitanjima
raspravlj a bez prisustva javnosti.

t ilan 171.

OvlaSteni predstavnici sredstava javnog informisanja imaju pravo prisustvovati sjednici
Opiinskog vijeia i njegovih radnih tijela i obavjeStavati javnostt njihovom radu.

ttan 172.

Opiinsko vijede i njegova radna tijela mogu odluditi da putem sredstava javnog
informisanja daju sluZbena saopdenja.

o davanju sluZbenog saopienja odluduje organ iz prethodnog stava.
Tekst saopienja usvaja se na sjednici.

tlan 173.

' Konferencljaza Stampu o pitanjima iz nadleZnosti Opiinskog vijeia odrLava se kad to
odludi Opiinsko vijeie, a usagla5ene stavove ili saopienja Opiinskog vije6a iznosi
predsjedavaju6i.

Opiinsko vijeie odreduj,e i svog predstavnika koji ce odrLati konferenciju za Stampu.

XII _ OSTVARIVANJE SARADNJE SA ZAKONODAVNIM
TIJELIMA TUZLANSKOG KANTONA, FEDERACIJE BiH
I BOSNE I HERCEGOVINE

tlan 174.

Opiinsko vijede ie ostvarivati saradnju sa zakonodavnim tijelima Tuzlanskog kantona,
Federacije BiH i Bosne i Hercegovine u skladu sa kantonalnim Ustavom i ustavima Federacije
BiH i drZave Bosne i Hercegovine.
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XIII _ RAD VIJECA U VRIJEME VANREDNIH OKOLNOSTI,
RATNOG STANJA ILI U SLUdAJU NEPOSREDNE RATNE OPASNOSTI

ilan 175.

Opiinsko vijede u vrijeme vanrednih okolnosti, ratnog stanja ili u sludaju neposredne
ratne okolnosti nastavlja sa radom u skladu sa Ustavom, zaktnom, Statuiom i drugim
propisima.

Na rad i organizaciju Opdinskog vijeda u uvjetima iz prethodnog stava primjenjuje se ovaj
poslovnik, ako Statutom ili drugim aktom Opiinskog vijeda nije drugadije odredeno.

{
XIV _ PRELAZNE I ZAVRSMN OORTONN

tlan 176.

Stupanjern na snagu ovog Poslovnika prestaje da vaii Poslovnik Op6inskog vije6a
objavljen u,,sluzbenim novinama op6ine Doboj Istok" broj: l/05.

tlan 177.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana
novinama" opiine Doboj Istok.

o dana objavljivanja u ,,SluZbenim
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